
 

 

Zarządzenie 

Starosty Krapkowickiego 

Szefa Obrony Cywilnej Powiatu Krapkowickiego 

nr AO.120.5.2013 

z dnia 21 stycznia 2013r. 

 

w sprawie:  realizacji zadań obrony cywilnej w Powiecie Krapkowickim w 2013r. 

 

 

Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku 

obrony Rzeczypospolitej Polskiej (tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 461), § 3 pkt 3, § 4 pkt 3, § 5 ust. 1 

Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegółowego zakresu 

działania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefów obrony cywilnej województw, powiatów  

i gmin (Dz. U. Nr 96 poz. 850) oraz „Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Województwa Opolskiego  

do działalności w dziedzinie obrony cywilnej w 2013 r.” z dnia 20 grudnia 2012 r. zarządzam, co 

następuje: 

 

§ 1 

 

1. Ustalam „Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Powiatu Krapkowickiego do działalności w dziedzinie 

obrony cywilnej w 2013r.” z dnia 21 stycznia 2013r. stanowiące załącznik nr 1 do zarządzenia. 

2. Ustalam „Kalendarzowy plan działania w zakresie planowania, organizacji i realizacji 

przedsięwzięć obrony cywilnej na 2013r.” stanowiący załącznik nr 2 do zarządzenia. 

 

§ 2 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

Starosta Krapkowicki 
Szef Obrony Cywilnej 

Powiatu Krapkowickiego 

/-/Maciej Sonik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 
Załącznik nr 1 do Zarządzenia Starosty Krapkowickiego 

Szefa Obrony Cywilnej Powiatu Krapkowickiego Nr AO.120.5.2013 

z dnia 21 stycznia 2013 r 
 

Wytyczne 
Szefa Obrony Cywilnej Powiatu Krapkowickiego 

z dnia 21 stycznia 2013 r. 

do działalności w dziedzinie obrony cywilnej w 2013 r. 

 

 

Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku 

obrony Rzeczypospolitej Polskiej (tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 461), w związku z § 3 pkt 3, § 4 pkt 3, § 5 

ust. 1 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegółowego zakresu 

działania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefów obrony cywilnej województw, powiatów i gmin  

(Dz. U. nr 96, poz. 850) oraz Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Województwa Opolskiego do 

działalności w dziedzinie obrony cywilnej w 2013 r. z dnia 20 grudnia 2012 r., określa się poniższe 

wytyczne, ustalające ogólne zasady realizacji zadań obrony cywilnej w powiecie krapkowickim  

w 2013 roku.  

 

Zasadniczym celem działania w zakresie obrony cywilnej w 2013 roku będzie podejmowanie 

działań integrujących działalność organów administracji publicznej w zakresie realizacji zadań 

obrony cywilnej, ze szczególnym uwzględnieniem współdziałania w zakresie monitorowania i 

powiadamiania o zagrożeniach, ostrzegania i alarmowania oraz szkolenia. 

 

Realizacja zadań obrony cywilnej w 2013 roku skoncentrowana będzie na: 

1) kontynuowaniu rozbudowy i modernizacji Zintegrowanego Radiowego Systemu Ostrzegania  

i Alarmowania Ludności DSP-50/OC wersja „Opole” oraz systemu łączności radiotelefonicznej  

w sieciach zarządzania Wojewody, 

2) opracowaniu planów obrony cywilnej powiatu i gmin, 

3) upowszechnianiu zadań obrony cywilnej wśród ludności poprzez szkolenia z zakresu 

powszechnej samoobrony.  

 

Celem zapewnienia w 2013 r. właściwego poziomu przygotowań obrony cywilnej należy: 

 

1. W zakresie organizacyjnym: 

 

1) Skorelować procedury z planów obrony cywilnej powiatu i gmin, dotyczące osiągania gotowości 

do realizacji zadań ochrony ludności w sytuacjach zewnętrznego zagrożenia, z planami 

zarządzania kryzysowego i planami operacyjnymi. 

2) Opracować ocenę stanu przygotowań obrony cywilnej za rok 2012 według Wytycznych Szefa 

Obrony Cywilnej Kraju z dnia 10 lipca 2009 r. w sprawie opracowywania oceny stanu 

przygotowań obrony cywilnej w województwach. 

3)  Doskonalić i rozwijać współpracę z organami wojskowymi i organizacjami pozarządowymi na 

rzecz skutecznej realizacji zadań obrony cywilnej. 

4) Dążyć do pozyskiwania środków finansowych, także w ramach realizacji programów 

wspomagających system bezpieczeństwa obywateli dotowanych z funduszy Unii Europejskiej. 

5) Określić zadania do realizacji w 2013 roku w dziedzinie obrony cywilnej w powiecie, gminie 

uwzględniając postanowienia przedmiotowych wytycznych oraz prowadzić kontrolę ich 



 

 

realizacji. W trakcie prowadzonych kontroli zwracać szczególną uwagę na aktualność i realność 

przyjętych rozwiązań w dokumentacji organizacyjno-planistycznej z zakresu obrony cywilnej. 

 

2. W zakresie planowania i ratownictwa: 

 

a. Zakończyć proces planowania i opracowania planów obrony cywilnej powiatu i gmin w terminie 

do 30 czerwca 2013 r. 

b. Zakończyć opracowanie kart realizacji zadań obrony cywilnej przez instytucje państwowe, 

przedsiębiorców i inne jednostki organizacyjne oraz społeczne organizacje ratownicze, 

przewidziane do prowadzenia przygotowań i realizacji przedsięwzięć w zakresie obrony cywilnej 

w terminie do 30 czerwca 2013 r. 

c. Na bieżąco prowadzić ocenę formacji obrony cywilnej pod względem ich zdolności do 

wykonywania zadań OC. 

d. Rozbudowywać i aktualizować bazy danych sił i środków Szefa OC w ramach posiadanych 

systemów informatycznych. 

 

3. W zakresie wykrywania zagrożeń, ostrzegania i alarmowania: 

 

1) Prowadzić stały monitoring potencjalnych lokalnych zagrożeń. 

2) Utrzymywać w stałej sprawności Zintegrowany Radiowy System Alarmowania i Ostrzegania 

Ludności DSP-50/OC wersja „Opole” (ZRSAiOL) oraz system łączności radiotelefonicznej  

w sieciach zarządzania Wojewody. 

3) Doskonalić system alarmowania ludności oraz system łączności radiotelefonicznej poprzez 

niezbędną rozbudowę i modernizację. 

4) Doskonalić umiejętności zdalnego testowania i włączania syren w ramach ZRSAiOL DSP-50/OC 

wersja „Opole” oraz w zakresie prowadzenia korespondencji radiowej w sieciach zarządzania 

wojewody. 

5) Doskonalić elementy systemu wykrywania i alarmowania (SWA) w zakresie przyjęcia i wymiany 

informacji oraz analizy i oceny sytuacji, a także ostrzegania i alarmowania według normy  

ATP-45B.  

6) Doskonalić współdziałania jednostek organizacyjnych wchodzących w skład systemu 

wykrywania i alarmowania podczas treningów i ćwiczeń. 

7) Utrzymywać i rozwijać współpracę z lokalnymi mediami w zakresie informowania i alarmowania 

ludności o zagrożeniach oraz sposobie zachowania się po usłyszeniu sygnału alarmowego. 

 

4. W zakresie szkolenia i ćwiczeń obrony cywilnej: 

 

1) Kontynuować proces szkolenia zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 21 

kwietnia 2009 r. w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzenia szkoleń z zakresu 

ochrony ludności i obrony cywilnej. 

2) W czasie ćwiczeń i treningów praktycznie realizować zadania z zakresu ochrony ludności i 

obrony cywilnej doskonaląc procedury zawarte w planach zarządzania kryzysowego i obrony 

cywilnej. 

3) Planować i realizować szkolenia oraz inne formy przekazu dla ludności w ramach powszechnej 

samoobrony, z uwzględnieniem problematyki zapobiegania lokalnym zagrożeniom, reagowania 

na nie oraz udzielania pomocy wzajemnej. 



 

 

4) Wdrożyć wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie 

organizowania ćwiczeń obrony cywilnej oraz poradnika metodycznego przygotowania  

i prowadzenia ćwiczeń obrony cywilnej. 

5) Pozyskiwać nową i aktywizować istniejącą kadrę instruktorską obrony cywilnej do realizacji 

szkoleń w zakresie powszechnej samoobrony ludności. 

6) Kontynuować szkolenie obsad zespołów i elementów organizacyjnych ewakuacji na wszystkich 

szczeblach organizacyjnych. 

7) Kontynuować i rozwijać upowszechnianie międzynarodowego prawa humanitarnego. 

 

5. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej: 

 

1) Kontynuować proces sukcesywnego wycofywania z eksploatacji przestarzałego sprzętu obrony 

cywilnej i zastępowanie go sprzętem nowej generacji. 

2) Utrzymywać sprzęt obrony cywilnej w pełnej sprawności technicznej poprzez prowadzenie 

konserwacji, napraw i remontów. 

3) Prowadzić właściwą gospodarkę sprzętem, który został użyczony jednostkom administracji 

samorządowej i rządowej. 

4) Utrzymywać w stałej gotowości sprzęt ratowniczy do wykorzystania w sytuacjach kryzysowych 

na terenie powiatu. 

5) Doskonalić procedury postępowania na rzecz zapewnienia środków niezbędnych do przetrwania 

ludności w sytuacjach wystąpienia zagrożenia. 

6) Przeprowadzić weryfikację istniejących budowli ochronnych (schronów i ukryć) w zakresie stanu 

technicznego, możliwości ich wykorzystania w sytuacji zagrożeń oraz aktualizować bazę danych  

w tym zakresie. 

 

 

 

Starosta Krapkowicki 

Szef Obrony Cywilnej 

Powiatu Krapkowickiego 

/-/Maciej Sonik 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Załącznik nr 2 do Zarządzenia Starosty Krapkowickiego 

Szefa Obrony Cywilnej Powiatu Krapkowickiego Nr AO.120.5.2013 

z dnia 21 stycznia 2013 
 

Starostwo Powiatowe w Krapkowicach 

Wydział Administracji i Spraw Obywatelskich 
 

Zatwierdzam 

Starosta Krapkowicki 

Szef Obrony Cywilnej  

Powiatu Krapkowickiego 

 

/-/Maciej Sonik 

 

 

 

Kalendarzowy plan działania w zakresie planowania, organizacji i realizacji przedsięwzięć 

obrony cywilnej na 2013 r. 

 

 
 

 

 
Krapkowice 

Styczeń 2013 

 



 

L.p. Dział Zadania do realizacji 
Wykonawca/ 

Współwykonawca 
Termin realizacji Uwagi 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 

Szef OC powiatu do 31 stycznia przesłać do WBiZK 

OUW 

1.1. Opracowanie rocznego planu działania w zakresie OC na 2013 rok 

celem uzgodnienia. 

Szefowie OC miast i gmin do 28 lutego przesłać do Szefa OC 

powiatu 

Szef OC powiatu do 15 lutego przesłać do WBiZK 

OUW 

1.2. Opracowanie oceny stanu przygotowań obrony cywilnej na 

obszarze powiatu za rok 2012 r.  

*według Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 10 lipca  

2009 r. w sprawie opracowywania oceny stanu przygotowań obrony 

cywilnej w województwach. 

Szefowie OC miast i gmin do 1 lutego przesłać do Szefa OC 

powiatu 

Szef OC powiatu 

 

28 czerwca przesłać do WBiZK 

OUW 

1.3. Ustalenie wykazu instytucji państwowych, przedsiębiorców, 

jednostek organizacyjnych i społecznych organizacji ratowniczych, 

funkcjonujących na obszarze powiatu, przewidzianych do 

prowadzenia przygotowań i realizacji przedsięwzięć w zakresie obrony 

cywilnej. 

Szefowie OC miast i gmin do 14 czerwca przesłać do Szefa OC 

powiatu 

Szef OC powiatu 

 

15 grudnia przesłać do WBiZK 

OUW 

1.4. Sporządzenie informacji dotyczących realizowanych zadań  

w zakresie obrony cywilnej w 2013 r. 

Szefowie OC miast i gmin do 6 grudnia przesłać do Szefa OC 

powiatu 

1.5. Opiniowanie nowych rozwiązań prawnych w zakresie obrony 

cywilnej. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

wg potrzeb  

1.6. Wdrażanie w życie uregulowań prawnych normujących 

problematykę obrony cywilnej. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

na bieżąco  

 

1. 

 

 

 

 

 

 

Organizacyjny 

 

 

 

 

 

1.7. Rozwijanie współpracy z terenowymi organami wojskowymi  

i organizacjami pozarządowymi w zakresie skutecznej realizacji zadań 

obrony cywilnej. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

 

na bieżąco  

Szef OC powiatu 

 

do 30 czerwca  2. Planowania 

i ratownictwa 

 

2.1. Opracowanie planu obrony cywilnej powiatu i gmin. 

Szefowie OC miast i gmin do 30 marca  



 

Szef OC powiatu do 30 czerwca  2.2. Opracowanie kart realizacji zadań OC określonych w planach OC. 

Szefowie OC miast i gmin do 30 marca  

2.3. Ocena struktur, zasad działania formacji OC pod względem ich 

zdolności do wykonywania zadań. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

wg potrzeb  

2.4. Aktualizowanie bazy danych sił i środków Szefa OC  

w aplikacji ARCUS 2005. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

minimum co 3 

miesiące 

Przekazywanie 

informacji do WBiZK 

OUW 

3.1. Sprawdzanie stanu łączności radiotelefonicznej w sieciach 

zarządzania Wojewody, zgodnie z „Regulaminem pracy sieci 

radiowych”. 

 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

 

w każdy piątek 

miesiąca 

W przypadku gdy piątek 

jest dniem wolnym od 

pracy, trening łączności 

należy przeprowadzić  

w dzień roboczy 

poprzedzający dzien 

wolny. 

Szef OC powiatu 

 

do 31 stycznia przesłać do WBiZK 

OUW 

3.2. Przesłanie zaktualizowanej dokumentacji planistyczno - 

eksploatacyjnej systemów łączności  i alarmowania na obszarze 

działania Szefa OC oraz kopii protokołów z wykonanych przeglądów 

okresowych za rok ubiegły. 

 

Szefowie OC miast i gmin 

 

do 25 stycznia przesłać do Szefa OC 

powiatu 

3.3. Trening elementów SWA we współdziałaniu z ogniwami SPOWiLC. Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

Kwiecień  

3.4. Uruchomienie SWA we współdziałaniu z ogniwami SPOWiLC  

w trakcie treningu decyzyjnego. 

 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

 

19 września 

 

 

3.5. Realizacja przeglądów okresowych (rocznych) urządzeń radiowych 

scentralizowanych systemów alarmowania. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

 

do 30 listopada  

3. 

 

 

 

 

 

 

Wykrywania 

zagrożeń, 

ostrzegania i 

alarmowania 

 

 

 

 

 

3.6. Rozbudowa, modernizacja i utrzymanie systemów alarmowania, 

ostrzegania i powiadamiania ludności oraz systemu łączności 

radiotelefonicznej w sieciach zarządzania Wojewody. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

cały rok  



 

Szef OC powiatu 

 

do 21 stycznia przesłać do WBiZK 

OUW 

4.1. Sporządzenie harmonogramu szkoleń podstawowych powiatu na 

2013 r.  

Szefowie OC miast i gmin do 18 stycznia przesłać do Szefa OC 

powiatu 

4.2. Organizowanie szkoleń zgodnie z Wytycznymi Szefa Obrony 

Cywilnej Kraju z dnia 21 kwietnia 2009 r. w  sprawie zasad organizacji  

i sposobu przeprowadzenia szkoleń z zakresu ochrony ludności  

i obrony cywilnej. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

wg planów 

własnych 

 

4.3. Prowadzenie dokumentacji dydaktycznej. Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

na bieżąco  

4.4. Przygotowanie i rozpowszechnianie materiałów informacyjno – 

edukacyjnych poświęconych problematyce ochrony ludności. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

na bieżąco  

4. 

 

 

Szkolenie i 

upowszechnienie 

problematyki 

ochrony ludności 

 

4.5. Udział w XV edycji Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego dla 

dzieci i młodzieży pod hasłem „Twoja wiedza i czujka gazu  

w domu, tlenek węgla nic złego nie zrobi nikomu!” – edycja 

2012/2013. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

I – II kwartał  

5.1. Przeprowadzenie sezonowej konserwacji sprzętu OC  

w magazynach OC. 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin 

Kwiecień 

Październik 

 

5.2. Przeprowadzenie przeglądu sprzętu obrony cywilnej na obszarze 

działania Szefa OC, w celu zakwalifikowania do kasacji 

Szef OC powiatu 

Szefowie OC miast i gmin  

do 30 września  

Szef OC powiatu 

 

do 30 kwietnia przesłać do WBiZK 

OUW 

5. 

 

Zabezpieczenie 

logistyczne 

5.3. Przegląd budowli ochronnych (schronów i ukryć), wykazanych  

w ocenie stanu przygotowań obrony cywilnej za 2012 rok, w zakresie 

stanu technicznego i możliwości ich wykorzystania w czasie zagrożeń. Szefowie OC miast i gmin do 16 kwietnia przesłać do Szefa OC 

powiatu 

Strzeleczki Sierpień  6. Kontrole 6.1. Kontrola stanu przygotowań i realizacji zadań obrony cywilnej na 

obszarze działania Szefa Obrony Cywilnej. 
Zdzieszowice Październik  

 


