OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKA URZEDNICZE

STAROSTA KRAPKOWICKI
OGtASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKA PRACY

podinspektor
w Wydziale Inwestycji i Mienia — Referat Gospodarki Nieruchomosciami

Nazwa i adres jednostki, miejsce wykonywania pracy

Starostwo Powiatowe w Krapkowicach, 47-303 Krapkowice, ul. Kilinskiego 1

Wymiar zatrudnienia: petny etat

Liczba stanowisk pracy: 1

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Miejsce pracy:

1)
2)

praca w budynku urzedu,
budynek wyposazony w podjazd i winde.

Stanowisko pracy:

1)
2)
3)

praca w systemie jednozmianowym: 7.30 - 15.30
praca przy monitorze ekranowym powyiej 4 godzin,
obstuga urzadzen hiurowych.

Wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

Zgodnie z art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, informuje, iz w miesigcu poprzedzajacym
date upublicznienia ogtoszenia o naborze, wskainik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej i zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych byt wyiszy niz 6%.

1.
1)

2)
a)

b)

Kandydaci przystepujacy do sktadania ofert powinni spetnia¢ nastepujace wymagania:

niezbedne:
wyksztatcenie srednie,
udokumentowany 3 letni staz pracy, (w przypadku wyksztatcenia wyiszego staz nie jest
wymagany),
obywatelstwo polskie,
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia.
dodatkowe:
udokumentowane doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu gospodarki nieruchomosciami = min. 6
miesiecy,
znajomosé ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy o przeksztatceniu prawa uzytkowania
wieczystego gruntéw zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wtasnosci tych gruntéw, ustawy o
przeksztatceniu prawa uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci nieruchomosci , Kpa wraz z przepisami
wykonawczymi,
umiejetnoé¢ planowania i sprawnej organizacji pracy,
umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera,
umiejetnosc korzystania z przepisow prawa,
umiejetnosé pracy w zespole.



2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Biezgce realizowanie zadan, przypisanych do zadan Referatu Gospodarki Nieruchomosciami, wynikajacych

z przepisdw ustawy Prawo o ruchu drogowym, w tym w szczegélnosci:

a) aktualizowanie optat rocznych z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci gruntowych
stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Paristwa,

b) aktualizowanie opfat rocznych z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosci stanowigcych wtasno$¢ Skarbu
Panstwa,

c) rozktadnie na raty opfat rocznych z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci gruntowych
stanowiacych wtasnos¢ Skarbu Parstwa,

d) przeksztatcanie prawa uzytkowania wieczystego gruntéw w prawo wtasnosci tych gruntéow,

e) przenoszenie opfat rocznych z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomosci gruntowych
stanowigcych wtasnosc¢ Skarbu Paristwa, w zwiazku ze zmiang uzytkownika wieczystego,

f) przygotowanie dokumentacji niezbednej do udzielenia 50% bonifikaty od optat rocznych z tytutu
uzytkowania wieczystego nieruchomosci gruntowej przeznaczonej lub wykorzystywanej na cele
mieszkaniowe, osobom fizycznym, ktorych dochdd miesieczny na jednego cztonka gospodarstwa
domowego nie przekracza przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowe;.

3. WYMAGANE DOKUMENTY - OBOWIAZKOWE:
1)  list motywacyjny,
2)  zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,
3) podpisany oryginat oSwiadczenia dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie. Znajduje sie na stronie
http://bip.powiatkrapkowicki.pl/891/1210/nabor-na-stanowiska-urzednicze.html?Page=7
4)  kserokopia dokumentdw potwierdzajacych wyksztatcenie, o ktérym mowa w punkcie 1.1.a,
5)  kserokopia dokumentdw potwierdzajacych staz pracy, o ktorym mowa w pkt 1.1.b,
6} kserokopia dokumentdw potwierdzajacych doswiadczenie, o ktdrym mowaw pkt 1.2.a,
7) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
8) wiasnorecznie podpisane oswiadczenia o:
a) petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
b) korzystaniu z petni praw publicznych,
c) posiadaniu obywatelstwa polskiego,
d) braku prawomocnego skazania za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe
e) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydatéw dla potrzeb rekrutacji oraz w
procesie zatrudnienia zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. 2018, poz. 1000) oraz rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119 str.1).

4. Sktadanie dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z napisem: ,,Nahér na
stanowisko podinspektora w Wydziale IMG” w Biurze Obstugi Starostwa Powiatowego (parter Starostwa
Powiatowego), ul. Kilinskiego 1, 47-303 Krapkowice, w terminie do dnia ..»!..... kwietnia 2022 r. do godziny.
15.00. Aplikacje, ktére wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Decyduje data wptywu do Starostwa. Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Krapkowicach.

5. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

W zwigzku z realizacjg wymogow rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i wsprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne



rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119 str.1), zwane dalej RODO,, informujemy o zasadach
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Starostwie Powiatowym
w Krapkowicach jest: Starosta Krapkowicki, ul. Kilinskiego 1, 47-30 Krapkowice.

2)  Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych Osobowych: Henryk Matek

3) Dane kontaktowe Inspektora Danych Osobowych: tel. 77 4074308 e-mail: h.malek@powiatkrapkowicki.pl

4)  Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu udziatu w niniejszym procesie rekrutacyjnym.

5) Podstawa do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest udzielona zgoda na przetwarzanie
danych w ramach ztozonego w procesie rekrutacji oswiadczenia (punkt 2.8.e).

6) W zwiagzku z przetwarzaniem danych w celu, o ktérym mowa w pkt 4, odbiorcg Pani/Pana danych

osobowych moga by¢ organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne
lub dziatajgce na zlecenie organdw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepisow
powszechnie obowigzujgcego prawa. Dane nie bedg przekazywane podmiotom nie wymienionych
w przepisach prawa.

7) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez niezbedny do celu okreslonego w pkt 4, a po
tym czasie — przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego
prawa.

8) W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do
swoich danych, do ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia danych,
a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, cofniecia wyrazonej zgody
na przetwarzanie danych oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajace z obowigzujacych
przepisOw prawa.

9) W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych
w Starostwie Powiatowym w Krapkowicach przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

10) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem przystapienia do procesu rekrutacji;

11) Pani/Pana dane nie podlegaja zautomatyzowanemu systemowi podejmowania decyzji oraz
profilowaniu.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.powiatkrapkowicki.pl) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa przy ul. Kiliiskiego 1
w Krapkowicach.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu:

Kadry -77 4074 326/327.
Dyrektor Wydziatu IM - 77 40 74 309.

Z kandydatem wytonionym w drodze naboru moze by¢ zawarta umowa w trybie ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019, poz. 1282 z pdin. zm.).

Kandydat wytoniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prace zobowigzany jest dokonaé
wszelkich czynnosci wynikajacych z Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Krapkowicach oraz ustawy
o pracownikach samorzadowych.

Krapkowicepz/. marca 2022 r.

-4 up, STAROSTY




