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§1.

Wstep

Celem tworzenia warunkow sprzyjajacych rozwojowi ekonomii spotecznej oraz
zwiekszenia szansy uzyskania zatrudnienia przez osoby wykluczone w powiecie
krapkowickim powstat ,Program Partnerstwa na Rzecz Rozwoju Inicjatyw Ekonomii
Spotecznej w Powiecie Krapkowickim w latach 2012-2016”. Program wpisuje sie w
Strategie Rozwoju Powiatu Krapkowickiego przyjeta uchwatg nr X1/78/2008 Rady
Powiatu Krapkowickiego z dnia 7 lutego 2008 r., nawigzujgc do celu generalnego nr 2
Strategii w zakresie: aktywizacji gospodarczej powiatu (dziatania wspierajgce rozwoj
innowacyjnosci i przedsiebiorczosci w powiecie, promocja przedsiebiorczosci w
powiecie, organizacja szkolen z zakresu zakfadania i rozwoju dziatalnosci
gospodarczej oraz innowacyjnosci), rozwoju spotecznego powiatu (promocja oraz
wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzadowych w powiecie, podjecie dziatan
majgcych na celu promocje rdownouprawnienia oraz zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych) oraz do celu generalnego nr 5 Strategii w zakresie: tworzenia
silnej i efektywnej wspdlnoty mieszkaincéw (wiaczenie organizacji pozarzgdowych w
czynne uczestniczenie w zyciu spoteczno-gospodarczym i kulturalnym regionu).
Program zostat wypracowany w okresie od marca do listopada 2011 roku przez grupe
partycypacyjng, powstatg w ramach projektu , Decydujmy razem”; grupa sktadata sie
ze spotecznosci lokalnej oraz przedstawicieli samorzadu (lista uczestnikéw w
zataczeniu).

W ramach prac nad Programem dokonano analizy sytuacji i mozliwosci rozwoju
przedsiebiorczosci spotecznej w powiecie krapkowickim oraz wypracowano cele i
dziatania, ktére umozliwig rozwdj inicjatyw ekonomii spotecznej.

Proces tworzenia Programu byt realizowany na wspdlnych warsztatach, gdzie obecni
byli zaréowno przedstawiciele wtadz powiatu, gmin lezgcych na terenie powiatu, jak
rowniez przedstawiciele organizacji pozarzgdowych i obywateli zainteresowanych ta

tematyka. Informacja o mozliwosci udziatu w pracach nad Programem byta szeroko
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rozpowszechniana (ogtoszenie w prasie lokalnej, zaproszenie na stronie internetowe;j
powiatu krapkowickiego, spotkanie informacyjne), aby dotrze¢ do wszystkich
zainteresowanych i zachecié ich do wspodlnej pracy.

5. Program Partnerstwa na Rzecz Rozwoju Inicjatyw Ekonomii Spotecznej wypracowany
byt na spotkaniach warsztatowych, ktére odbyty w Starostwie Powiatowym w
Krapkowicach w terminach:

1) 30.03.2011r.,
2) 18.05.2011r.,
3) 30.06.2011r.,
4) 16.09.2011r.,
5) 15.11.2011r.

6. Niniejszy Program zostat poddany konsultacjom spotecznym w terminie od 25

pazdziernika do 8 listopada br. W wyniku konsultacji nie zostaty zgtoszone zadne

uwagi.

§2.

Woprowadzenie i diagnoza spoteczna

1. Ekonomig spoteczng, zwang takzie gospodarky spoteczng, czy przedsiebiorczoscia
spoteczng, okresla sie ten sektor gospodarki, w ktérym nastepuje zjawisko potgczenia
dziatalnosci gospodarczej z misja spoteczng, zmierzajagcg do ograniczenia
marginalizacji i wykluczenia spotecznego oraz aktywizacji i integracji spofecznej.
Instytucjg stanowigca ,rdzen” tego srodowiska jest przedsiebiorstwo spoteczne.
Przedsiebiorstwo spoteczne (zwane réwniez przedsiebiorstwem ekonomii spotecznej,
w skrdcie PES) to specyficzna forma aktywnosci spoteczno-gospodarczej. PES moze
by¢ organizacja pozarzgdowa (stowarzyszenie lub fundacja prowadzgca dziatalnos¢
statutowq odptatng lub dziatalno$¢ gospodarczg), spoétdzielnia socjalna czy spoétka
handlowa, ktdra nie jest nastawiona na zysk.

2. Spétdzielnia socjalna dziata na rzecz spotecznej i zawodowej reintegracji jej cztonkow.



Spotdzielnie socjalng mogg zatozyé: osoby bezrobotne, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001, ze zm.), osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1-4, 6 7
ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz. 1143,
ze zm.), to jest: bezdomni, realizujgcy indywidualny program wychodzenia z
bezdomnosci; uzaleznieni od alkoholu, po zakoniczeniu programu psychoterapii w
zaktadzie lecznictwa odwykowego; uzaleznieni od narkotykdw lub innych Srodkow
odurzajgcych, po zakonczeniu programu terapeutycznego w zaktadzie opieki
zdrowotnej; chorzy psychicznie, zwalniani z zaktadéw karnych; uchodzcy realizujgcy
indywidualny program integracji oraz osoby niepetnosprawne, w rozumieniu ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776, ze zm.). Spétdzielnie socjalng moze
zatozy¢ co najmniej piec¢ oséb spetniajgcych wymienione wyzej warunki.
Przedsiebiorstwa spoteczne zaktadane przez przedstawicieli lokalnej spotecznosci, nie
tylko wykorzystujg lokalne zasoby, ale dzieki angazowaniu o0séb dotychczas
nieaktywnych na rynku pracy przyczyniajg sie do rozwoju spotecznosci lokalnej —
zarowno pod wzgledem ekonomicznym jak i spotecznym.

Do podmiotéw tzw. ,nowej” ekonomii spotecznej oprdcz spdtdzielni socjalnych
zaliczamy takze:

1) Centra Integracji Spotecznej (CIS)

CIS to jednostka organizacyjna utworzona przez jednostke samorzadu

terytorialnego lub organizacje pozarzagdowg, realizujgca reintegracje

zawodowg i spoteczng dla o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
poprzez nastepujgce ustugi:

a) ksztatcenie umiejetnosci pozwalajgcych na petnienie rél spotecznych i
osigganie pozycji spotecznych dostepnych osobom niepodlegajagcym
wykluczeniu spotecznemu;

b) nabywanie umiejetnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu,

przekwalifikowanie lub podwyzszanie kwalifikacji zawodowych;



2)

3)

c) nauke planowania zycia i zaspokajania potrzeb wtasnym staraniem,
zwtaszcza przez mozliwos¢ osiggniecia wtasnych dochodow przez
zatrudnienie lub dziatalnos¢ gospodarczg;

d) uczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi
srodkami pienieznymi. W grupie beneficjentéw CIS sg te same grupy
0s0b, ktére mogg zatozy¢ spoétdzielnie socjalng. Dziatalnos¢ CIS reguluje
ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr
122, poz. 1143 ze zm.)

Kluby Integracji Spotecznej (KIS)

KIS to jednostka, ktdrej celem jest udzielenie pomocy osobom indywidualnym

oraz ich rodzinom w odbudowywaniu i podtrzymywaniu umiejetnosci

uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej, w powrocie do petnienia rél
spotecznych oraz w podniesieniu kwalifikacji zawodowych jako wartosci na
rynku pracy. KIS dziata na rzecz integrowania sie osdéb o podobnych
trudnosciach i problemach zyciowych. To jednostka pomagajaca

samoorganizowac sie ludziom w grupy, podejmowac wspadlne inicjatywy i

przedsiewziecia w zakresie aktywizacji zawodowej, w tym zmierzajace do

tworzenia wtasnych miejsc pracy. KIS moze prowadzi¢ gmina lub organizacja

pozarzadowa prowadzgce reintegracje zawodowg i spofeczng dla oséb, o

ktorych mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu

socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz. 1143 ze zm.)

Zaktady Aktywnosci Zawodowej (ZAZ)

ZAZ jest rozwigzaniem prawnym wprowadzonym Ustawg z dnia 27 sierpnia

1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776 ze zm.). ZAZ jest wyodrebniong

organizacyjnie i finansowo jednostkg utworzong przez gmine, powiat,
fundacje, stowarzyszenie lub inng organizacje spoteczng, ktérej statutowym
zadaniem jest rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb niepetnosprawnych,

ktory zyskuje status zaktadu aktywnosci zawodowej. ZAZ tworzy sie w celu



zatrudniania oséb niepetnosprawnych z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci i okreslonych w ustawie grup oséb z orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, a takze przygotowania ich do

zycia w otwartym Srodowisku. ZAZ moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg.

§3.

Powiat krapkowicki a ekonomia spoteczna

Stopa bezrobocia w powiecie krapkowickim jest nizsza anizeli sSrednia wojewddztwa.
Stopa bezrobocia wedtug stanu na dzien 31.07.2011 r. wynosita w powiecie
krapkowickim 9,4 %, natomiast srednia wojewddztwa 12,1%. !

W powiecie krapkowickim corocznie notuje sie przyrost liczby zarejestrowanych
stowarzyszen. Ogétem, wg danych na dzien 12.04.2011 r., w ewidencji stowarzyszen
powiatu krapkowickiego, zarejestrowanych byto 112 stowarzyszen, z czego 33%
stanowig Ochotnicze Straze Pozarne (37 jednostek), natomiast blisko 19% stanowig
stowarzyszenia z zakresu kultury fizycznej, ktorych liczba wynosi 21. Pozostate
zarejestrowane stowarzyszenia dziatajg w obszarze rozwoju lokalnego (ogétem 17
jednostek), dziatan na rzecz kultury, edukacji, pomocy spofecznej oraz osob
niepetnosprawnych.

Sposrod wszystkich zarejestrowanych stowarzyszen 7 wpisanych jest do Rejestru
Przedsiebiorcow, a 12 posiada status organizacji pozytku publicznego. Na terenie
powiatu krapkowickiego siedzibe ma 5 fundacji, z czego 2 dziatajg na rzecz: oséb
niepetnosprawnych, oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.
Przeprowadzone rozmowy z przedstawicielami kilkunastu stowarzyszen z terenu
naszego powiatu ujawnity, ze dziatania z zakresu ekonomii spotecznej aktualnie nie
wchodzg w zakres zainteresowan wiekszosci z nich, a sam temat przedsiebiorczosci

spotecznej wydaje sie by¢ wcigz nowy i raczej nieznany.

1

Opracowanie wiasne na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Krapkowicach, stan na dzien

31.08.2011r.
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5.

1.

Istotna role dla dziatan w obszarze ekonomii spotecznej w powiecie krapkowickim
miat realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki projekt:
»Animatorzy i Animatorki Ekonomii Spotecznej w powiatach: nyskim, prudnickim i
krapkowickim”, ktory realizowany byt od 1 marca 2010 r. do 31 marca 2011 r. Jego
gtéwnym celem byto wsparcie ekonomii spotecznej oraz wzmocnienie i poszerzenie
zakresu dziatan sektora ekonomii spotecznej w powiatach: nyskim, prudnickim i
krapkowickim. Grupg docelowg - uczestnikami projektu - mogli by¢: pracownicy,
zgtoszeni przez podmioty ekonomii spotecznej i stowarzyszenia jednostek samorzadu
terytorialnego (podmioty ekonomii spotecznej musiaty mieé siedzibe/oddziat na
terenie jednego z trzech powiatow: nyskiego, prudnickiego ikrapkowickiego.) W
wyniku realizacji projektu, na terenie powiatu krapkowickiego utworzona zostata
grupa Animatorow i Animatorek Ekonomii Spotecznej, ktdérej czes¢ brata udziat
W wypracowaniu niniejszego Programu.

W wojewddztwie opolskim znalezé mozna przyktady dziatajagcych podmiotéw tzw.
,howej” ekonomii spotecznej, tj. Centra Integracji Spotecznej, Kluby Integracji
Spotecznej, Zaktady Aktywnosci Zawodowej oraz spétdzielnie socjalne; zaden z

powyzszych podmiotdow nie dziata jednak na terenie powiatu krapkowickiego.

§4.

Analiza mozliwosci rozwoju ekonomii spotecznej
w powiecie krapkowickim

Analiza SWOT

1) W celu rozpoznania zaréwno obecne] sytuacji, jak i zewnetrznych trendow
i uwarunkowan przeprowadzono, w ramach warsztatow, analize mocnych i
stabych stron oraz szans i zagrozen dotyczacych rozwoju ekonomii spotecznej w
powiecie krapkowickim (czyli analize SWOT).

2) Nastepnie okreslono wzgledna site (waznos¢) zidentyfikowanych czynnikéw —

kazdy z uczestnikow warsztatdw wskazywat trzy jego zdaniem najwazniejsze



czynniki w kazdej kategorii (osobno mocne strony, stabe strony, szanse i

zagrozenia).

3) Wyniki analizy przedstawione sg w tabeli ponizej.
Mocne strony: Stabe strony:
1. praca spofeczna na rzecz spotecznosci 1. biurokracja (10 gtoséw),
lokalnej (9 gtoséw), mate zaangazowanie samorzadu
2. podnoszenie wiedzy z ekonomii (10 gtosow),
spotecznej (7 gtosow), 2. staba wspotpraca miedzygminna
3. dziatalnos$¢ stowarzyszen (6 gtosow), w powiecie krapkowickim (7 gtoséw),
4. potozenie geograficzne powiatu 3. niewystarczajgca ilos¢ srodkow
(5 gtoséw), finansowych na realizacje pomystow
5. grupa Animatoréw Ekonomii 0sob aktywnych spotecznie (4 gtosy),
Spotecznej - projekt ,Animatorzy 4. niska Swiadomos¢, stabe
i Animatorki Ekonomii Spotecznej poinformowanie (3 gtosy),
w powiatach: nyskim, prudnickim staba wspotpraca organizacji
i krapkowickim” (5 gtosow), pozarzadowych (3 gtosy),
6. wzrost ustug turystycznych - hotele, 5. mate zaangazowanie spotecznosci
restauracje, orliki, basen, hala lokalnej (2 gtosy),
sportowa, Sciezki rowerowe, nordic blokada (hamowanie) inicjatyw
walking (4 gtosy), oddolnych (2 gtosy),
forum — spotkania podmiotéw decyzyjnos¢ na wyzszych szczeblach
ekonomii spotecznej (4 gtosy), (2 gtosy),
7. infrastruktura komunikacyjna - staby przeptyw informacji (2 gtosy),
granica, autostrada, Odra i inne rzeki niewystarczajaca ilos¢ ztobkow —
(3 gtosy), mniejsze mozliwosci powrotu do
8. wzrost $wiadomosci samorzadu dot. pracy (2 gtosy),
ekonomii spotecznej (2 gtosy), 6. brak wykwalifikowanej kadry
réoznorodnosé podmiotow, w dziedzinie ekonomii spotecznej
stowarzyszen, organizacji (2 gtosy), (1 gtos).
9. duzailos¢ istniejgcych i nowo
powstatych firm (1 gtos),
zasoby naturalne (1 gtos),
10.dziatania promocyjne samorzadu
(1 gtos).
4) Z analizy wynika, ze za najwazniejsze mocne strony w powiecie krapkowickim

uznano prace spoteczng na rzecz spofecznosci lokalnej (9 gtosow),
podnoszenie wiedzy z ekonomii spotecznej (7 gtoséw) oraz dziatalnosc

stowarzyszen (6 gtoséw), czyli czynniki zwigzane z Kapitatem Ludzkim. Z kolei
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za najbardziej istotne stabe strony uczestnicy uznali biurokracje (10 gtoséw) i

mate zaangazowanie samorzadu (10 glosow).

Szanse: Zagrozenia:

1. mozliwos$¢ zaktadania podmiotow 1. migracja zarobkowa i zwigzane z tym
ekonomii spotecznej: spotdzielni stabe zaangazowanie spoteczne
socjalnych, ZAZ, CIS - powstanie (7 gtoséw),
nowych miejsc pracy (7 gtosow), brak partnerstwa lokalnego,

2. wykorzystanie srodkéw unijnych porozumien, wspolnych dziatan
(5 gtosow), (7 gtosow),
aktywnosc¢ / réznorodnosé grup 2. niska Swiadomos¢ spoteczna
obywatelskich (5 gtoséw), (6 gtosow),
nowe podejscie samorzadu do tematu stagnacja spoteczenstwa - wiekszos¢
ekonomii spotecznej; lepsza nie chce sie angazowac (6 gtosow),
wspotpraca z wtadzami lokalnymi 3. zmiennos$¢ prawa (4 gtosy),

i instytucjami - szkoty, zaktady pracy wypalenie oséb dziatajacych
(5 gtosow), spotecznie (4 gtosy),

3. autostrada A4 - 2 zjazdy na terenie 4. stabe Zrédta finansowania podmiotéw
powiatu (4 gtosy), ekonomii spotecznej (3 gtosy),

4. przywigzanie do tradycji na terenach marginalizacja potrzeb niektdorych
wiejskich (3 gtosy), grup spotecznych (3 gtosy),
wielokulturowos¢ (3 gtosy), 5. bezrobocie (2 gtosy),
duze zapotrzebowanie na aktywizacje niewtasciwy stosunek samorzadu
grup spotecznie wykluczonych i instytucji do ludzi potrzebujgcych
(3 gtosy), pomocy (2 gtosy),
poszukiwanie nowych zrédet migracje, starzenie sie spoteczenstwa
finansowania poprzez (2 gtosy),
ekonomizowanie sie organizacji brak zainteresowania ze stron
pozarzadowych (3 gtosy), powiatu i gmin (2 gtosy),
wykorzystanie rzeki Odry (3 gtosy), 6. niski przyrost naturalny(1 gtos),

5. otwarcie na zmiane (2 gtosy), likwidacja miejsc pracy (1 gtos),
bliskos¢ granic panstwa (2 gtosy), jeszcze szersze otwarcie rynku pracy
kursy, szkolenia (2 gtosy), za granicg (1 gtos),
promocja odnawialnych zrodet zagrozenie powodziowe - rzeka Odra,
energii, np. stonecznej (2 gtosy), rzeka Osobtoga (1 gtos).

6. zapat do pracy / gospodarnosc
(1 gfos),
agroturystyka (1 gtos).

5) Najwazniejszg szansg zdaniem uczestnikdw jest mozliwos¢ zaktadania
podmiotéw ekonomii spotecznej: spotdzielni socjalnych, ZAZ, CIS — powstanie
nowych miejsc pracy (7 gtoséw). Za najbardziej istotne zagrozenia uznano z
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kolei migracje zarobkowa i zwigzane z nig stabe zaangazowania spoteczne (7
gtosdéw) oraz brak partnerstwa lokalnego, porozumien, wspdlnych dziatan (7

gtosow).

§ 5.
Obszary wsparcia ekonomii spotecznej — analiza ABC

1. Analizujgc obszary dziatan na rzecz ekonomii spofecznej, w trakcie prac
warsztatowych, wyodrebniono dwa zasadnicze obszary, ktérych powinny dotyczy¢
planowane dziatania. Obszary te, to Komunikacja spoteczna i Podmioty ekonomii
spotecznej. Dla kazdego z tych obszaréw przeprowadzono analize ABC (A-Atuty, B-
Bariery, C-to co Ciekawe). Ponizej przedstawione sg wyniki analizy.

1) Obszar I: Komunikacja spoteczna

a) A (Atuty)
- istniejgce podmioty (organizacje pozarzagdowe, stowarzyszenia),
- wykreowani Animatorzy Ekonomii Spotecznej,
- integracja ludzi wokét wspdlnych probleméw,
- szkolenia, seminaria, sympozja (dostepnosé),
- wiekszy wptyw ludzi na dziatalnos¢ jednostek samorzadu
terytorialnego,
- dostep do Internetu (przeptyw informacji, wiedza, dostepnosé),
- wzrost Swiadomosci urzedniczej w zakresie ekonomii spoteczne;j.

b) B (Bariery, problemy)
- nieznajomos¢ prawa, przepisow, itd.,
- brak srodkow finansowych z jednostek samorzadu terytorialnego,
- opor (mate zaangazowanie) spotecznosci lokalnej,
- niska Swiadomos¢ spoteczna,
- brak tradycji wyrazania swoich opinii na forum,

- brak lideréw (spotecznikéw) wsrdd radnych w jednostkach
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samorzadu terytorialnego, znajacych problem.

c) C (to, co Ciekawe)
- naile uda sie zainteresowac tematem witadze samorzadowe i
spoteczenstwo?

2) Obszar lI: Podmioty ekonomii spotecznej

a) A (Atuty)
- duza ilo$¢ organizacji pozarzgdowych,
- zaangazowanie wfadz powiatu i pracownikéw,
- potencjat animatorow.

b) B (Bariery, Problemy)
- niska $wiadomos¢ spoteczna,
- mate $rodki finansowe od jednostek samorzadu terytorialnego,
- brak pomystow,
- brak foréw dyskusyjnych,
- biurokracja.

c) C (to, co Ciekawe)
- pielegnowanie tradycji (wielokulturowosc),
- rozpowszechnianie dobrych praktyk i ich wykorzystywanie,

- organizacja wizyt studyjnych u podobnych podmiotdéw.

§ 6.

Misja rozwoju ekonomii spotecznej w powiecie krapkowickim

1. W trakcie warsztatdw grupa partycypacyjna pracowafa nad stworzeniem misji dla
rozwoju ekonomii spotecznej w powiecie krapkowickim, czyli stanu docelowego jaki
chcieliby$Smy osiggna¢ w wyniku realizacji Programu. Uczestnicy warsztatéw okreslili
misje w nastepujacy sposdb.

1) Rozwd@j ekonomii spotecznej sposobem na stworzenie nowych miejsc pracy,
integracje spoteczng, aktywizacje spotecznosci lokalnej i rozwoéj powiatu.
2) Tak sformutowana misja byfa nastepnie jednym z czynnikdéw, ktéry wptywat na
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wskazanie celdw oraz konkretnych dziatan do realizacji.

§7.

Cele gtowne Programu

Struktura Programu jest hierarchiczna — na poczatku okreslono gtéwne cele, ktére powinny
by¢ osiagniete poprzez jego realizacje, a nastepnie wskazano konkretne dziatania, ktore
powinny zostac zrealizowane aby te cele osiggnac.
1) Cel gtéwny 1:

Dobra swiadomos¢ spoteczenstwa w zakresie ekonomii spotecznej.
2) Cel gtéwny 2:

Dobrze dziatajgca sfera podmiotéw ekonomii spotecznej.

§ 8.

Dziatania stuzace realizacji celow gtéwnych

Dziatania stuzgce realizacji celéw gtéwnych dotyczg dwdch zasadniczych sfer: swiadomosci
spotecznej i dziatan bezposrednio nakierowanych na ufatwienie funkcjonowania podmiotéw
ekonomii spoteczne;.

1) Dobra swiadomos¢ spoteczernstwa w zakresie ekonomii spotecznej

Dziatanie Realizator Czas realizacji Wskaznik
Publikacja artykutow Starostwo Powiatowe |2012-2016 Liczba artykutow
dotyczgcych ekonomii w Krapkowicach

spotecznej w tygodniku

lokalnym

Informacje dotyczace ekonomii |Starostwo Powiatowe |2012-2016 Liczba
spotecznej na stronie w Krapkowicach, zamieszczonych
internetowej PUP, Starostwa Powiatowy Urzad informacji

oraz na tablicach ogtoszen PUP | Pracy w Krapkowicach
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Dziatanie Realizator Czas realizacji Wskaznik
Przeprowadzenie dla Powiatowy Urzad W miare potrzeb |Liczba szkolen,
zainteresowanych bezrobotnych | Pracy w Krapkowicach |i posiadanych Liczba

szkolenia z zakresu ekonomii
spoteczne;j i zasad
funkcjonowania spotdzielni
socjalnych

srodkow

uczestnikow

Przekazywanie informacji

o szkoleniach z zakresu
ekonomii spotecznej
organizowanych przez inne
podmioty w ramach srodkow
EFS i POKL oraz informowania

o mozliwosciach finansowania
ze srodkow zewnetrznych
podmiotow ekonomii spotecznej

Starostwo Powiatowe
w Krapkowicach —
Lokalny Punkt
Informacyjny

Dziatalnos¢
ciggta od 30
kwietnia2009 r.
do konca 2014 r.

Liczba
zamieszczonych
badz
przekazanych
bezposrednio
informacji

Przeprowadzenie szkolenia dot.

Starostwo Powiatowe

Wg potrzeb

Liczba szkolen

zakfadania i prowadzenia w Krapkowicach — (minimum
podmiotow ekonomii spotecznej | Lokalny Punkt jedno)
Informacyjny
Propagowanie wsréd Powiatowy Urzad Dziatanie ciagte Liczba
bezrobotnych idei Pracy w Krapkowicach |w Klubie Pracy uczestnikéw
spotdzielczosci socjalnej Klub Pracy
2) Dobrze dziatajaca sfera podmiotow ekonomii spotecznej
. . . Czas . .
Dziatanie Realizator ... | Wskaznik
realizacji
Zabezpieczenie srodkow finansowych Powiatowy Urzad 2012-2016 | Liczba osob,

dostepnych z Funduszu Pracy dla oséb
zaktadajgcych spoétdzielnie socjalne oraz
dla osdb chcacych przystgpi¢ do juz

istniejgcej spotdzielni socjalnej,

dziatajgcej na obszarze administracyjnym

powiatu krapkowickiego

Pracy

w Krapkowicach

ktore skorzystaty
ze Srodkow,
Wielkos¢
wykorzystanych
srodkow
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Czas

Dziatanie Realizator ... | Wskaznik
realizacji

Zabezpieczenie srodkow finansowych Powiatowy Urzad 2012-2016 | Liczba osob,

dostepnych z Funduszu Rehabilitacji Pracy ktore skorzystaty

Oséb Niepetnosprawnych dla oséb w Krapkowicach ze srodkow,

niepetnosprawnych zarejestrowanych Wielkos¢

w Powiatowym Urzedzie Pracy wykorzystanych

w Krapkowicach jako osoba bezrobotna Srodkéw

albo poszukujgca pracy, na wniesienie

wktadu do spétdzielni socjalnej

dziatajgcej na obszarze administracyjnym

powiatu krapkowickiego

Udostepnienie sali na spotkania Starostwo Wedtug Liczba

podmiotow ekonomii spotecznej Powiatowe potrzeb udostepnien sali

dziatajgcych na obszarze w Krapkowicach

administracyjnym powiatu

krapkowickiego

Zastosowanie klauzul spotecznych Starostwo 2012-2016 | Liczba

w zamoéwieniach publicznych Powiatowe specyfikacji,

w Krapkowicach w ktérych
zastosowano
klauzule
spoteczne

Zawarcie w rocznych programach Starostwo 2012-2016 | Istnienie zapisu
wspotpracy z organizacjami Powiatowe

pozarzgdowymi oraz podmiotami,

o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536

ze zm.), zapisu o puli srodkéw dla
podmiotow, ktdre prowadzg spoétdzielnie
socjalng dziatajgca na obszarze
administracyjnym powiatu
krapkowickiego

w Krapkowicach
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Czas

Dziatanie Realizator ... | Wskaznik
realizacji

Zawarcie ze spoétdzielnig socjalng Starostwo Wg Liczba

dziatajgcg na obszarze administracyjnym | Powiatowe potrzeb podpisanych

powiatu krapkowickiego, umowy dot.
sfinansowania ze srodkéw Funduszu
Pracy sktadek na ubezpieczenie
emerytalne, rentowe i wypadkowe od
kwoty minimalnego wynagrodzenia osdb,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy

z dnia 27 kwietnia 2006 r.

o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94,
poz. 651 ze zm.), w petnej wysokosci
przez okres 24 miesiecy od dnia
zatrudnienia oraz w potowie wysokosci
przez kolejne 12 miesiecy

w Krapkowicach,
Powiatowy Urzad
Pracy

w Krapkowicach

umow

§9.

Monitoring i ewaluacja

Monitoring i ewaluacja Programu Partnerstwa na Rzecz Rozwoju Inicjatyw Ekonomii
Spotecznej w Powiecie Krapkowickim w latach 2012-2016 polega¢ bedzie na
okresowej ocenie stopnia realizacji dziatan zapisanych w tym dokumencie.
Monitorowaniem wdrazania niniejszego Programu zajmowac sie bedzie Zespot
Monitorujgcy, w ktorego sktad wchodzg cztonkowie zespotu roboczego tj.: Pani
Kubocz Elzbieta, Pan Mazurkiewicz Mariusz, Pani Moch Anna, Pan Suchorzyniski
Stanistaw, Pan Stolarek Waldemar, pracownik Starostwa Powiatowego w
Krapkowicach oraz inne osoby, ktdre wyrazg wole pracy w zespole.

. Spotkania Zespotu Monitorujgcego odbywac sie bedg w roku 2012 co kwartat, w
kolejnych latach raz w roku. Zespét oceniac bedzie informacje dotyczgce wdrazanych
dziatan.

Po realizacji Strategii Zespdt Monitorujacy dokona jej ewaluacji oraz sporzadzi raport
koricowy obrazujacy faktycznie zrealizowane zadania pod katem realizacji zatozonych

celow.
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Zatacznik 1 — Lista oséb zaangazowanych w prace nad Programem

Program Partnerstwa na Rzecz Rozwoju

Inicjatyw Ekonomii Spofecznej w Powiecie

Krapkowickim byt wypracowany przez nastepujace osoby:
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W pracach zespotu udziat wzieli takze:

Bugajska Barbara,
Czapczyk Arkadiusz,
Ciszek Szymon,

Kasprzyk Leszek,

Kubocz Elzbieta,
Krzeszowska-Stroka Beata,
Leskiewicz Bogustaw,
Lopko Maria,

Lorens Marek,

. Mazurkiewicz Mariusz,
. Michna Romana,

. Moch Anna,

. Mocek Irena,

. Mroéz Adrian,

. Plewa Zbigniew,

. Suchorzynski Stanistaw,
. Stolarek Waldemar,

. Swierczek Andrzej,

. Wiencek Pawet,

. Wieszala Danuta,

. Wilczek Piotr,

. Wingert Edward,

. Wojciechowska Andzelika,
. Zajac Sebastian,

. Zapadka Kamila.

26. Piotr Szczesny, doradca, Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej,

27. Helena Szajbel, animatorka, Starostwo Powiatowe w Krapkowicach.
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