UCHWALA NR 807/2017
ZARZ ADU POWIATU KRAPKOWICKIEGO

Z dnia 8 maja 2017 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kapkowicach

Na podstawie art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 $mize 1991 r. o systemie Swiaty
(Dz. U.z 2016 r., poz. 1943 z 0 zm.) oraz § 1 ust. 1 Rozpadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu kanski na stanowisko dyrektora publicznej szkoty
lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisjirkaursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 zZ0 zm.)
uchwala s, co nasfpuje:

81. Ogtasza s konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychomy — Pedagogicznej
w Krapkowicach.

§2.Tres¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zz#nik do niniejszej uchwaty.
83. Wykonanie uchwaty powierzagsBtaragcie Krapkowickiemu.

84. Uchwala wchodzi wycie z dniem podicia.

Podpisy Czionkéw Zagzu:

Macigj Sonik e
Sabina Gorzkulla
Wojciech Kowalski .
Ryszard Reszczyniski e

DariuszWillim e



Zatkgcznik

do Uchwaty Nr 807/2017
Zarzzdu Powiatu Krapkowickiego
z dnia 8 maja 2017 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Krapkowickiego
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Krapkowich,
47-303 Krapkowice, ul. Kilinskiego 1,
dla ktorej organem prowadzacym jest Powiat Krapkowicki

1. Stanowisko dyrektora placowki e zajmowd nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory
spetnia nagpujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

)
6)

7)
8)

9)

ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanidagegiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placowce;

ukonczyt studia wysze lub studia podyplomowe 2z zakresu gzdrania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zaggdzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej ¢tioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akéceego;

uzyskat co najmniej dobrocere pracy w okresie ostatnichegiu lat pracy lub pozytywn
ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku alb@rzypadku nauczyciela
akademickiego — pozytywgnocery pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy wokezk
wyzszej — przed przygpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym
nie byt karany kar dyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. @& r. poz. 1379 z @a. zm.),

a w przypadku nauczyciela akademickiego —gkdyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo ombuk&iwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1842 z pin. zm.) oraz nie toczysprzeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za éng przestpstwo lub umyine przesfpstwo
skarbowe;

nie toczy s¢ przeciwko niemu pogpowanie O przegpstwo scigane z oskaenia
publicznego;

nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwanych z dysponowaniengrodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt dtawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznychz.(N. z 2013 r.
poz. 168 z pgn. zm.).

Stanowisko dyrektora placowki te zajmowa osoba nie d&daca nauczycielem, ktora spetnia

nastpujace wymagania:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

posiada obywatelstwo polskie, z tyme wymdg ten nie dotyczy obywateli rsw
cztonkowskich Unii Europejskiej, patw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskdbszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

ukonczyta studia magisterskie;

posiada co najmniej ¢ioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni gtgoracy na
stanowisku kierowniczym;

ma peta zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

nie toczy s¢ przeciwko niej pogpowanie o przegpstwo scigane z oskaenia publicznego
lub postpowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okslone w ust. 1 pkt 2, 5, 7 i 9 niniejszego ogtosaeni

Stanowisko dyrektora w placowce imo zajmowd réwniez nauczyciel mianowany lub

dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymaggin kwalifikacji pedagogicznych w wdzie
organu administracji gdowej, kuratorium éwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okigowych komisjach egzaminacyjnych oraz nauczycignmivany
lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z oba@uku swiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. ogzikéch zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881),



spetniajcy wymagania okrdone w rozporzdzeniu, z wyjtkiem wymogu posiadania co najmniej

dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobkuadowego.

Oferty 0s6b przyspujacych do konkursu powinny zawiera

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu oraz koncepéjinkcjonowania i rozwoju placowki;

2) poswiadczorn przez kandydata za zgoddoz oryginatem kopi dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzaego tasamdéé oraz pdéwiadczajcego obywatelstwo
kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayieyaw szczegolnéei informacg
0 stau pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela dtdéu pracy dydaktycznej -
w przypadku nauczyciela akademickiego albastaracy, w tym stas pracy na stanowisku
kierowniczym — w przypadku osoby niglycej nauczycielem;

4) oryginaly lub péwiadczone przez kandydata za zgodnp oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzagcych posiadanie wymaganegoztgracy, o ktdrym mowa w pkt 3;

5) oryginaly lub péwiadczone przez kandydata za zgadnn oryginatem kopie dokumentow
potwierdzagcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tymlaigp ukaiczenia
studiow wyszych lub swiadectwa ukéczenia studiow podyplomowych z zakresu
zargdzania alboswiadectwa ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu azazania
oswiata;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

7) oswiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczy gpostpowanie o przegpstwo scigane
z oskazenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem waysine
przes¢pstwo lub umylne przesgpstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkejiigzanych
z dysponowaniemgrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ustphkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedziglciza naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U.z 2013 r. poz. 168 z fh zm.);

10) oswiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 padziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurteeh organow
bezpieczéstwa pastwa z lat 1944-1990 oraz foe tych dokumentow (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1721 z pin. zm.);

11) oryginat lub péwiadczom przez kandydata za zgoddoz oryginatem ko aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanegq+zypadku nauczyciela;

12) oryginat lub péwiadczon przez kandydata za zgodidoz oryginatem kopi karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadkwcmgciela i nauczyciela
akademickiego;

13) oswiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Naucigc{pz. U. z 2016 r. poz. 1379 z 40
zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lip@®2r. — Prawo o szkolnictwie vigzym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pd zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oswiadczenieze kandydat ma pedrzdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych — w przypadku osoby niglacej nauczycielem;

15) oswiadczenie,ze kandydat wyrza zgo@d na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
Z ustavg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbhb (Dz. U. z 2016 r. poz. 922)
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dgrak

. Oferty nalezy sktada¢ w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dogiski

.Konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologtzno - Pedagogicznej

w Krapkowicach”, w terminie do dnia 2 czerwca 2017 r.w Biurze Obstugi Klienta Starostwa

Powiatowego w Krapkowicach lub przestapoczt na adres: Starostwo Powiatowe

w Krapkowicach, ul. Kilaskiego 1, 47-303 Krapkowice.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotaneegrZarad Powiatu Krapkowickiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia ppsiwania konkursowego kandydaci zosgtan

powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;.



