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Niniejsza informacja za rok 2016 zostata opracowana na podstawie obowigzujacej sprawozdawczosci statystycznej oraz informacji

bedacych w posiadaniu Powiatowego Urzedu Pracy w Krapkowicach.

Powiatowy Urzad Pracy w Krapkowicach wykonuje zadania zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 69 z 2013 r., poz. 674 z pdin. zm.). Obejmuje on swym dziataniem miasta i gminy Krapkowice, Zdzieszowice,
Gogolin oraz gminy Strzeleczki i Walce. Powiat zamieszkuje (stan na 30 grudnia 2016r.) 64 373 osob w tym 33250 kobiet/ w wieku

produkcyjnym 41560 oséb/.
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Na dzien 31 grudnia 2016 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krapkowicach byto
zarejestrowanych ogétem 1822 bezrobotnych, z czego 1160 osdb stanowity kobiety. W pordéwnaniu z
dniem 31 grudnia 2015 (2116 osdb) roku liczba bezrobotnych spadta o 394 osdb, tj. o 9,6%. Ponizszy
wykres przedstawia liczbe bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w poszczegdlnych miesigcach.

Liczba bezrobotnych w powiecie krapkowickim w 2016 roku
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Tabela nr 1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Krapkowicach w okresie
0d 01.01.2016 do 31.12.2016r.

Wyszczegdlnienie

Liczba bezrobotnych

Stopa % bezrobocia

Przyrost lub spadek do
poprzedniego miesigca

W liczbach W %
Styczen 2212 8,1 96 43
Luty 2165 7,9 -47 2,1
Marzec 2034 7,4 -131 -6,1
Kwiecien 1945 7,1 -89 -4,4
Maj 1837 6,8 -108 -5,6
Czerwiec 1760 6,5 -77 -4,2
Lipiec 1684 6,2 -76 -4,3
Sierpien 1682 6,2 -2 -0,1
Wrzesien 1693 6,3 11 0,7
Pazdziernik 1677 6,3 -16 -0,9
Listopad 1685 6,3 8 0,5
Grudzien 1822 6,8 137 8,1

W pierwszym poétroczu 2016 roku zaobserwowano systematyczny spadek liczby o0séb

bezrobotnych w pordwnaniu do miesigca stycznia. Natomiast we wrzesniu doszto do nieznacznego
wzrostu liczby bezrobotnych. W nastepnych miesigcach liczba bezrobotnych dalej spadata, a w grudniu
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nastgpit wzrost bezrobocia - gtéwnie w sektorze budowlanym. Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych (o
131 o0sbéb) nastgpit w marcu. Spowodowane to bylo miedzy innymi: podjeciem pracy statej lub
krétkookresowej, niepotwierdzeniem gotowosci do podjecia pracy czy rozpoczeciem stazu.

Bezrobotni zarejestrowani w koncu grudnia 2016 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy stanowili
6,8 % ludnosci aktywnej zawodowo. Ogdlna liczba bezrobotnych  zarejestrowanych
na dzien 31.12.2016r. wyniosta 1822 oséb. Ponizej prezentujemy zmiany zachodzace w poziomie
bezrobocia od poczatku statystycznego rejestrowania tego zjawiska do dnia 31 grudnia 2016 roku.

Tabela nr 2. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Krapkowicach w latach 1991 — 2016

Przyrost lub spadek Liczba osdb posiadajgcych
Rlissesse e e beer;CbZotica:lych - \?;przednlego — Zasitku ST do§wiadczenia
liczbach w% przedemerytalnego | przedemerytalnego

1991 1954 1466 300,4 X X
1992 2375 421 21,5 X X
1993 2841 466 19,6 X X
1994 3116 275 9,7 X X
1995 2605 -511 -16,4 X X
1996 2266 -339 -13,0 X X
1997 1714 -552 -24,4 285 10
1998 1618 -96 5,6 367 17
1999 2593 975 60,3 621 268
2000 2901 308 11,9 790 403
2001 3354 453 15,6 928 553
2002 3343 -11 -0,3 855 544
2003 3214 -129 -3,9 753 680
2004 3175 -39 -1,2 687* 815*
2005 3059 -116 -3,7 - -
2006 2644 -415 -13,6 - -
2007 2222 -422 -16,0 - -
2008 2068 -154 -6,9 - -
2009 2764 696 33,7 - -
2010 2730 -34 -1,2 - -
2011 2531 -199 -7,3 - -
2012 2684 153 6,0 - -
2013 2591 -93 -3,6 - -
2014 2340 -251 -9,7
2015 2116 -244 -9,6 - -
2016 1822 -294 -14 - -

* stan na 31.07.2004
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Liczba bezrobotnych w powiecie krapkowickim w
latach 2007 - 2016
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Wsrdd ogdtu bezrobotnych w koncu grudnia 2016 roku zarejestrowanych byto :

e 164 0séb z prawem do zasitku (9 % ogotu bezrobotnych),

e 907mieszkancéw wsi (42,9 %),

e 87 0s6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (4,1 %),

e 104 niepetnosprawnych (5,7 %).
Bezrobotni zarejestrowani na dziern 31 grudnia 2016 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy stanowili
6,8% ludnosci aktywnej zawodowo. Poréwnujgc stope bezrobocia w roku 2016, zaréwno w skali
wojewddztwa jak i kraju moina zaobserwowaé, ze na terenie powiatu krapkowickiego stopa
bezrobocia jest nizsza.

Tabela nr 3. Stopa procentowa bezrobocia w skali Powiatu, Wojewddztwa i Polski- rok 2016

Miesiac Powiat krapkowicki Wojewddztwo opolskie Polska
Styczen 8,1 10,7 10,3
Luty 7,9 10,7 10,3
Marzec 7,4 10,3 10
Kwiecien 7,1 9,9 9,5
Maj 6,8 9,5 9,1
Czerwiec 6,5 9,2 8,8
Lipiec 6,2 9,0 8,6
Sierpien 6,2 9,0 8,5
Wrzesien 6,3 8,3 8,8
Pazdziernik 6,3 8,7 8,2
Listopad 6,3 8,7 8,2
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6,8 9,0 83

Tabela nr 4. Poziom i dynamika bezrobocia w powiecie krapkowickim, stan na koniec grudnia 2016 roku.

1822 662 1160 100 137 72 65
164 58 106 9 22 17 5
1658 604 1054 91 115 55 60
1811 654 1157 99,4 135 72 63
24 7 17 1,31 -3 1 -4
1035 416 619 548 110 57 53
752 231 521 41,3 28 14 14
41 25 16 2,3 4 3 1
104 51 53 5,7 8 2 6
1019 306 713 56,8 34 9 25
294 82 212 16,1 36 16 20
600 202 398 32,9 54 27 27
525 287 238 28,8 30 24 6
48 28 20 2,6 -8 -3 -5
563 162 401 30,9 61 37 24
6 1 5 0,3 -1 -1 0
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Stopa procentowa bezrobocia w skali powiatu,
wojewoddztwa i Polski - rok 2016
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Tabela nr 5. Liczba bezrobotnych w gminach naszego powiatu na dzieri 31 grudnia 2016 roku

Liczba mieszkanco
(31.12.2016
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Tabela nr 6. Ksztattowanie sie liczby o0sob bezrobotnych w poszczegdlnych gminach powiatu
krapkowickiego, wojewddztwie oraz kraju na przetomie lat 2009- 2016.

Tabela nr 7. Liczba bezrobotnych z ustalonym profilem pomocy, stan na 31.12.2016

Profil | 24 17
Profil Il 1035 619
Profil lll 752 521
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Do 31 grudnia 2016 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Krapkowicach zgtosito sie 3394 oséb,
ktére uzyskaty status osoby bezrobotnej. Wsréd nowo rejestrowanych bezrobotnych najliczniejszg
grupe -79,9 % stanowig osoby, ktdre powracajg po raz kolejny do rejestru oséb bezrobotnych.

Do 31.12.2016 roku pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Krapkowicach wytgczyli z ewidencji
3316 bezrobotnych. Gtéwnym powodem wyrejestrowan byty podjecia pracy, ktére w omawianym okresie
stanowity 56 % odptywu (tj.1856 0séb). Znaczng grupe wsréd wytgczonych z ewidencji stanowito 940
0s6b bezrobotnych (23,7 % wyrejestrowan), ktdre nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy.

Wskaznik ptynnosci lokalnego rynku pracy (wyrazony w procentach stosunek liczby
bezrobotnych, ktdrzy podjeli prace w danym okresie sprawozdawczym, do liczby nowo zarejestrowanych
bezrobotnych w tym okresie) uksztattowat sie na poziomie 61,4 % wzrést o 3,5 punktu w stosunku do
wielkosci wskaznika liczonego za grudzien 2015 roku. Oznacza to, iz ptynnos$¢ rynku pracy w omawianym
okresie, ulegta zwiekszeniu z uwagi na wzrost liczby oséb podejmujacych prace.

Tabela nr 7. Wielkos¢ naptywu i odptywu bezrobocia w PUP w Krapkowicach w 2016 roku.

Z ogotu
Miesiac Naptyw Odptyw Podjecia Niepotwierdzenia
pracy gotowosci do pracy
’ Ogotem 331 235 138 27
Styczen
Kobiety 147 128 79 8
g Ogotem 248 295 180 36
Kobiety 123 145 93 11
Marzec Ogotem 248 379 209 37
Kobiety 130 186 101 9
Kwieciefs Ogodtem 236 325 199 34
Kobiety 110 131 80 5
Mai Ogodtem 197 305 168 58
Kobiety 101 136 76 15
Czerwiec Ogotem 190 267 142 38
Kobiety 95 135 67 15
. Ogotem 215 291 111 51
Lipiec =
Kobiety 134 157 58 19
Sierpiert Ogotem 241 243 104 56
Kobiety 127 121 50 24
Wrzesien Ogotem 281 270 185 32
Kobiety 157 145 100 14
.. Ogotem 235 251 146 36
Pazdziernik Kobiety 123 128 80 10
Listopad Ogotem 261 253 136 53
Kobiety 126 139 73 22
Grudzien Ogodtem 339 202 138 30
Kobiety 179 114 81 10
2016 Ogétem 3022 3316 1856 488
Kobiety 1552 1665 938 182
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Tabela nr 8. Wielkos¢ napftywu i odptywu w powiecie krapkowickim w
z rozbiciem na gminy

grudniu 2016 roku

Stan na koniec Naptyw Odptyw Przyrost lub s?adek
okresu . . do poprzedniego
. bezrobocia bezrobocia . .
Gmina sprawozdawczego miesigca

2 . ) w tym ) w tym ) .

Ogotem | Kobiety | Ogoétem Kobiet Ogodtem Kobiet Ogotem | Kobiety
Krapkowice 683 416 129 71 82 44 47 27
Gogolin 378 257 71 41 46 27 25 14
Zdzieszowice| 387 246 57 30 34 15 23 15
Strzeleczki 249 162 44 19 22 16 22 3
Walce 125 79 38 18 18 12 20 6
Ogotem 1822 1160 339 197 202 114 137 65

Tabela nr 9. Wielkos¢ naptywu i odptywu w powiecie krapkowickim w latach 2007-2016

Z tego z przyczyn:
Bezrobotni Nowo Bezrobotni
Stan za: Zarejestrowani | Wyrejestrowani Podjecia Niepo’t\{vierdzen.ie :
(naptyw) (odptyw) [l gotowosci do podjecia
pracy
2007 3667 4089 1377 1184
2008 3844 3998 1228 1041
2009 5143 4447 1324 1285
2010 5170 5204 1530 1641
2011 3836 4035 1419 1310
2012 4195 4042 1557 971
2013 4002 4095 1809 953
2014 3708 3959 1854 940
2015 3355 3579 1942 611
2016 3022 3316 1856 488
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Na koniec grudnia 2016 roku w ewidencji zarejestrowanych byto 1658 oséb bez prawa do
zasitku, stanowi to 91 % ogétu bezrobotnych.

Tabela nr 10. Bezrobotni bez prawa do zasitku w powiecie krapkowickim w latach 2007-2016

Stan na koniec Bezrobotni bez prawa do zasitku Udziat %

Roku Ogétem Kobiety Ogoétem Kobiety
2007 1998 1410 89,9 91,5
2008 1834 1259 88,7 91,0
2009 2378 1376 86,0 89,6
2010 2421 1483 88,7 90,6
2011 2214 1318 87,4 87,7
2012 2272 1374 84,6 87,6
2013 2272 1379 87,6 88,8
2014 2095 1269 89,5 90,8
2015 1901 1146 89,8 90,0
2016 1658 1054 91 92

Poréwnujac do grudnia 2015 roku liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku zmalata. Liczbe
bezrobotnych z prawem oraz bez prawa do zasitku w latach 2007-2016 przedstawia ponizszy wykres.

Liczba bezrobotnych z prawem i bez prawa do zasitku w powiecie
krapkowickim w latach 2007-2016
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Sytuacja kobiet na lokalnym rynku pracy jest trudna, tak ze wzgledu na liczbe bezrobotnych
kobiet, jak rowniez ze wzgledu na matg liczbe ofert pracy dla kobiet. Wedtug stanu na 31 grudnia 2016
roku zarejestrowanych kobiet byto 1160 tj.63,6 % ogdtu bezrobotnych.

Do 31 grudnia 2016 roku zastato zarejestrowanych 1160 bezrobotnych kobiet, w tym:
e 111 (9,56 %) dotychczas nie pracowaty;
* 65 (5,6 %) zwolnione z przyczyn zaktadu pracy;
e 471 (40,6 %) to mieszkanki wsi.

Jednoczesnie w tym samym okresie zostato wyrejestrowanych 1665 bezrobotnych kobiet, w
tym 721 z tytutu podjecia pracy.

Wsrdd bezrobotnych kobiet (wedtug stanu na 31 grudnia 2016 roku) przewazaty:
e osoby z niskim wyksztatceniem tzn. zasadniczym zawodowym — 303 kobiet lub gimnazjalnym
i nizszym — 296 kobiet,
e kobiety w wieku: 25 - 34 lata — 338, w wieku 18 - 24 lata — 212 kobiet oraz w wieku 35-44 lata
-197;
e kobiety pozostajgce bez pracy pow. 24 miesiecy - 372 co stanowi 32% ogétu
zarejestrowanych kobiet.

Tabela nr 11. Struktura bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w PUP w Krapkowicach w 2016 roku

Bezrobotne kobiety
Miesigce Nowo Ogétem stanna | W tym z prawem | % udziat kobiet do

zarejestrowane koniec miesigca do zasitku ogotu
Styczen 147 1292 128 70,9
Luty 123 1270 124 69,7
Marzec 130 1214 112 66,6
Kwiecien 110 1193 103 65,5
Maj 101 1158 96 63,5
Czerwiec 95 1118 96 61,2
Lipiec 134 1095 103 60,1
Sierpien 127 1101 100 60,4
Wrzesien 157 1113 96 61,2
Pazdziernik 123 1108 99 60,8
Listopad 126 1095 101 60,1
Grudzien 179 1160 106 63,7
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Najmniejszym udziatem kobiet wsréd ogodlnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych
charakteryzujg sie gminy -Krapkowice (60,9 %), Walce (63,2 %) oraz Zdzieszowice (63,6 %). Najwiekszy
udziat kobiet notujemy w gminie: Gogolin (68%) i Strzeleczki (65,8 %) wg stanu na koniec grudnia 2016
roku.

Liczba bezrobotnych kobiet w powiecie krapkowickim w latach
2007-2016
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Na dziern 31 grudnia 2016 roku zostato zarejestrowanych 784 mieszkancéw wsi (w tym 505
kobiet). W tym samym okresie zostato wytgczonych z ewidencji 108 mieszkancéw wsi (tj. 36,5 % ogétu
wyrejestrowanych), w tym z powodu podjecia pracy 71 oséb (tj. 35,9 % ogdtu wyrejestrowanych
mieszkancow wsi z tytutu podjecia pracy).

Z ogolnej liczby bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich najliczniejszg grupe 214 oséb
stanowity osoby w wieku od lat 25 do 34 lat, tj. 27,3 % ogotu zarejestrowanych mieszkancéw wsi.
Nastepnie wsréd tej kategorii dominowaty osoby w wieku od 35 do 44 lat (147 osoby, tj. 22,3 %) i w
przedziale wiekowym od 45-54 lat (158 osoby, tj. 20,6 %).

Tabela nr 12. Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug wieku (stan na 31.12.2016r.)

Przedziat wiekowy Zarejestrowani bezrobotni W tym kobiety
18-24 136 101
25-34 214 153
35-44 147 108
45-54 158 94
55 -59 86 45
60 - 64 43 4
Razem 784 505
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W omawianej kategorii, bezrobotni najczesciej posiadajg wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze
oraz zasadnicze zawodowe tj. 499 osoby, 63,6 % ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych mieszkaricow wsi.
Nastepna grupa to osoby z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym (151osdb), tj. 19,2 %

z ogotu zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich.

Mieszkancy wsi z wyksztatceniem wyzszym stanowig 8,9 % ogotu zarejestrowanych w tej

kategorii (70 0sdb), osoby z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym 8,2% (64 oséb).

Tabela nr 13. Bezrobotni zamieszkali na wsi wedtug poziomu wyksztatcenia (stan na 31.12.2016 r.)

Wyksztatcenie Ogotem Mezczyzni Kobiety
Wyisze 70 17 53
Polic. i $r. zawodowe 151 36 115
Srednie ogélnoksztatcace 64 8 56
Zasadnicze zawodowe 269 111 158
Gimnazjalne i ponizej 230 107 123
Razem 784 279 505

Szanse na znalezienie pracy w duzej mierze zalezg od poziomu i rodzaju kwalifikacji. Osobom

posiadajgcym wysokie kwalifikacje zawodowe tatwiej znalez¢ zatrudnienie.

Tabela nr 14. Struktura bezrobocia wedfug poziomu wyksztatcenia (stan na 31.12.2016r.)

Wyszczegdlnienie Ogoétem % Kobiety %
Wyisze 190 10,4 137 11,8
Polic. i $r. zawodowe 334 18,3 245 21,1
Sr. ogélnoksztatcace 165 9,1 133 11,5
Zasadnicze zawodowe 569 31,2 332 28,6
Gimnazjalne i ponizej 564 30,6 313 28
Razem 1822 - 1160 -
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Tabela nr 15. Podziat bezrobotnych wzgledem wyksztatcenia w latach 20010-2016

Podziat bezrobotnych wedtug wyksztatcenia na koniec
2016 roku

wyzsze 190 osob
gimnazjalne i ponizej

564 0s0b policealne i

sr.zawodowe 334 0sob

zasadnicze zawodowe ~ Srednie
569 0s6b ogolnoksztalcace 165
0sob
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Cecha charakterystyczng bezrobocia jest wysoki udziat ludzi mtodych w ogdlnej strukturze
zarejestrowanych bezrobotnych.
Na koniec grudnia 2016 roku najliczniejszg grupg wsréd zarejestrowanych bezrobotnych
stanowili ludzie mtodzi w wieku 25 — 34 lat (493 osdb) oraz w wieku 35 — 44 lat (364 osob). Wyzej
wymienione grupy stanowity 47% ogo6tu wszystkich zarejestrowanych.

Tabela nr 16. Struktura bezrobotnych wedfug wieku - stan 31.12.2016 r.

. Liczba
Pl Bezrobotnych
Ogodtem Liczba % Kobiet %
18-24 294 16,1 212 18,2
25-34 493 27 361 31,1
35-44 364 20 251 21,6
45-54 337 18,5 206 17,6
55-59 223 12,2 114 9,8
60 — 64 111 6,1 16 1,4
Razem 1822 99,9 1160 100
Tabela nr 17. Struktura bezrobotnych wedfug wieku na przestrzeni 2007-2016
Stan na koniec Liczba Wiek w latach
Roku bezrobotnych 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 >60
2007 2222 440 590 439 557 153 43
2008 2068 439 559 397 450 147 36
2009 2764 669 700 502 602 239 52
2010 2730 730 754 459 529 207 56
2011 2531 586 705 400 531 240 69
2012 2684 576 717 483 539 277 92
2013 2591 539 655 481 569 250 97
2014 2340 460 604 439 474 248 115
2015 2116 363 568 394 426 259 106
2016 1822 294 493 364 337 223 111
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Struktura bezrobotnych wedtug wieku na koniec 2016 roku

223 0s6b

45 -54
337 0so6b

Osoby bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

294 0sob

35-44

364 osob

Osoby do 25 roku zycia

25-34
493 056b

Do 31 grudnia 2016 roku zostaty zarejestrowane 910 osoby (tj. 49,9,% ogdtu nowych rejestracji).
W tym samym okresie z ewidencji zostato wykreslonych 927 bezrobotnych (31,3 % ogdtu wyrejestrowan),
w tym z powodu podjecia pracy 540 osdb.

Tabela nr 18. Analiza struktury bezrobotnych do 25 roku zycia zarejestrowanych w roku 2016

N|ihfwwOo|lbhjwW|lw

>
5

W SERCU OPOLSZCZYZNY
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306 | 224 30 22 121 66 82 39 50 18 16 11
295 | 214 -11 -10 65 31 73 38 47 25 13 3
294 | 212 36 20 103 60 66 39 54 35 9 2
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Do 31 grudnia 2016 roku zostaty zarejestrowane 1449 osoby (tj.

rejestracji).

79,5% ogdétu nowych

W tym samym okresie z ewidencji zostato wykreslonych 1513 bezrobotnych ( % ogdtu wyrejestrowan), w
tym z powodu podjecia pracy 901 osdb.

Tabela nr 18. Analiza struktury bezrobotnych do 30 roku zycia zarejestrowanych od 01.01.2016 r.

do 31.12.2016'r.

Og.élem liczba Psr;:rd:s; (I;:)b ey Odptyw (osoby : :
zarej’estrowanych e s nOWo wyia_;czons z Wyrejestrowania
DD miesigca zarejestrowane) e
Wyszczeginienie Niepotwierdzenia
Podjecia pracy gotowosci do
Ogédtem | Kobiety | Ogétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety podjecia pracy
Ogotem | Kobiety | Ogétem | Kobiety
Styczen 714 451 35 10 145 69 106 56 64 33 13 3
Luty 681 432 -33 -19 111 50 141 67 87 40 14 5
Marzec 640 418 -41 -14 129 68 165 78 102 45 13 4
Kwiecien 610 409 -30 -9 114 53 140 59 88 37 20 4
Maj 570 396 -40 -13 106 56 143 67 84 42 30 9
Czerwiec 529 371 -41 -25 82 42 118 64 49 28 19 5
Lipiec 505 369 -24 -2 99 56 120 57 50 23 21 8
Sierpien 522 384 17 15 125 68 104 49 54 25 24 9
Wrzesien 547 403 25 19 159 88 128 64 84 35 19 13
Pazdziernik 531 398 -16 -5 107 59 115 58 70 37 24 7
Listopad 502 337 -29 -21 108 53 137 74 73 40 37 15
Grudzien 563 401 61 24 164 89 96 58 77 49 12 2+

W omawianej kategorii, bezrobotni najczesciej posiadajg wyksztatcenie zasadnicze zawodowe
(135 os0b), tj. 24% ogdtu zarejestrowanych bezrobotnych do 30 roku zycia. Nastepna grupa to osoby z
wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym(1360séb), tj. 24,2%z ogdtu zarejestrowanych
bezrobotnych do 30 roku zycia.
Bezrobotni do 30 roku zycia z wyksztatceniem wyzszym stanowig 13,3% ogétu zarejestrowanych w tej
kategorii(75 oséb), osoby z wyksztatceniem $srednim ogdlnoksztatcagcym 15,6%(88 osoby)

Tabela nr 18. Bezrobotni do 30 roku zycia wedfug wyksztatcenia w 2016 roku.

Wyksztatcenie: | kwartat Il kwartat Il Kwartat IV Kwartat
Wyisze 96 79 81 75
Polic. i $r. zawodowe 145 117 134 136
srednie 84 79 70 88
ogolnoksztatcace
Zasadnicze 175 134 142 135
zawodowe
Gimnazjalne i ponizej 140 120 120 129
Razem 640 529 547 563
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Do dnia 31 grudnia 2016 r. w Urzedzie Pracy w Krapkowicach zarejestrowato sie 532 o0séb (w tym 238
kobiet) w wieku powyzej 50 lat. Stanowity one 17,6 % ogdtu nowo zarejestrowanych. Na koniec
omawianego okresu w rejestrach bezrobotnych pozostawato 532 oséb w tej grupie wiekowej i stanowity
one 29,2 % zarejestrowanych bezrobotnych. Natomiast w omawianym okresie z ewidencji oséb
bezrobotnych wyrejestrowano610 osdb. Liczba bezrobotnych powyzej 50 roku zycia spadfa o 101 oséb w

stosunku
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do 2015 roku.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 50 roku zycia w latach
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Na dzien 31 grudnia 2016

roku zarejestrowato sie 1019 oséb, czyli 55,9 % ogodtu

zarejestrowanych posiadato status dtugotrwale bezrobotnych. Wsréd nich jest 713 kobiet (69,9 %).
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Na koniec grudnia 2016 roku w ewidencji PUP w Krapkowicach byto zarejestrowanych 1822
bezrobotnych. Osoby te charakteryzowaty sie réznym stazem pracy co przedstawia ponizsza tabelka.

Tabela nr 19. Bezrobotni wedfug stazu pracy (stan na 31.12.2016r. )

Staz pracy Bezrobotni
Ogoétem w tym kobiety

Bez stazu 153 113
Do 1 roku 381 260
1-5 lat 454 310
5-10 lat 245 161
10-20 lat 302 188
20-30 lat 221 111

30 lat i wiecej 66 17
Razem 1822 1160

Tabela nr 20. Bezrobotni wedfug stazu pracy w koricu lat 2010-2016

psrtaa:y 31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014 | 31.12.2015 31.12.2016
bez
: 559 417 331 298 246 193 153
stazu
do1
376 372 425 461 439 389 381
roku
1-5 lat s 613 649 606 5 531 454
5-10 lat 346 349 390 366 328 318 245
1?3'30 376 345 394 400 379 333 302
z?;.:,o 317 316 323 341 282 254 221
s0lati 93 119 172 119 100 98 66
wiecej
Razem | 2730 2531 2684 2591 2340 2116 1822
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Najwiekszg liczbe bezrobotnych stanowia osoby ze stazem od 1-5 lat - 454. Kolejng grupe

stanowig osoby do 1 roku - 381 osdb.

Podziat bezrobotnych wg stazu pracy na koniec 2016 roku
30 latiwiecej
66 0s6b
bez stazu

20-301at 153
221 0s6b o0sob

do 1 roku
10-20lat il sk

302 0so6b

5-10 lat 1.5 lat
245 0s6b 454 0s6b

Powiatowy Urzad Pracy w Krapkowicach obejmuje swoim dziataniem
nastepujgce miasta i gminy:

* gmine Krapkowice
* gmine Gogolin

e gmine Zdzieszowice
* gmine Strzeleczki

e gmine Walce

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2016 roku na terenie powiatu krapkowickiego zanotowalismy

spadek liczby bezrobotnych o0 13,9 % w stosunku do grudnia 2015 r.
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Tabela nr 21.Lokalny rynek pracy w latach 2007-2016

Wyszczegélnienie Krapkowice Gogolin Zdzieszowice Strzeleczki Walce | Powiat

Ogotem 859 433 509 268 153 2222
2007

W tym 549 304 379 182 37 1541

kobiet

Ogotem 805 404 457 242 160 2068
2008

W tym 507 266 315 173 122 1383

kobiet

Ogdtem 1080 574 632 321 157 2764
2009

W tym 557 319 363 189 108 1536

kobiet

Ogdtem 1083 551 593 323 180 2730
2010

W tym 619 325 382 199 112 1637

kobiet

Ogotem 984 473 585 318 171 2531
2011

W tym 554 298 347 190 114 1503

kobiet

Ogodtem 1082 512 590 318 182 2684
2012

W tYm 608 320 347 184 110 1569

kobiet

Ogodtem 1044 515 571 304 157 2591
2013

W tYm 614 297 361 175 105 1552

kobiet

Ogodtem 930 460 511 289 150 2340
2014

W tYm 529 282 311 173 103 1398

kobiet

Ogodtem 822 424 290 150 2116
2015

W tYm 482 268 255 173 95 1273

kobiet

Ogodtem 683 378 387 249 125 1822
2016

W tYm 416 257 246 162 79 1160

kobiet
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LICZBA BEZROBOTNYCH POWIATU KRAPKOWICKIEGO Z ROZBICIEM NA GMINY

Walce
7%

Strzeleczki
14%

Krapkowice
37%

Zdzieszowice
21%

Gogolin
21%
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. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych

CﬂZ urz

przyjazn

Urzgd Pracy Partnerem dla Pracodawcow

> DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W KRAKOWICACH W CELU
PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

Z uwagi na sytuacje na lokalnym rynku pracy urzad znacznie intensyfikuje swoje dziatania na polu
pozyskiwania srodkow finansowych w tym Srodkéw europejskich. Pozyskano srodki finansowe Funduszu
Pracy:

Algorytm 1721 000 zt
Rezerwa Ministra 388 200 zt
POWER 830 492 zt
RPO 1221200 zt
30 000 zi
PFRON
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 389 700 zt
Refundacja wynagrod-zer.na i sktadek do 30 roku 1 085 100 zt
Zycia
RAZEM 6 165 692 zi

Z analizy poszczegdlnych miesiecy wynika, ze w miesigcach letnich spada liczba bezrobotnych, co
jest spowodowane faktem, ze wieksza liczba osdb znajduje zatrudnienie. Zwigzane jest to z sezonowoscig
zapotrzebowania na pracownikéw, ktére maleje w miesigcach zimowych. Tutaj szczegdlng role majg
posrednicy pracy, ktorych zadaniem jest dotarcie z kazdg pozyskang ofertg pracy do jak najwiekszej grupy
0s6b bezrobotnych. W miesigcach letnich pojawia sie wiele ofert pracy zwigzanych z robotami
budowlanymi, co stwarza mozliwos¢ zatrudnienia wiekszej liczby bezrobotnych. Urzad wychodzi z
inicjatywg do pracodawcéw, udzielajgc wsparcia finansowego na stworzenie nowych miejsc pracy.
Szczegdlnie zalezy nam, aby zatrudnione osoby jak najdtuzej utrzymaty swoje miejsce pracy.

Powiat krapkowicki osiggnat najnizszy przecietny koszt doposazenia stanowiska pracy oraz
Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej w wojewddztwie opolskim, co pozwolito na aktywizacje
zawodowg wiekszej liczby oséb bezrobotnych oraz pracodawcéw, ktérzy utworzyli nowe miejsca pracy.

Szczegdlny nacisk kfadziemy na efektywnos¢ wydatkowanych srodkdéw, dlatego poszczegdlne
formy pomocy s realizowane u pracodawcdw, ktdrzy zagwarantujg zatrudnienie po zakonczeniu
okreslonych form pomocy np. stazy lub szkolen.
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Stawiamy réwniez na rozwdj przedsiebiorczosci w regionie. Prowadzimy dziatania sprzyjajgce
tworzeniu matych jednoosobowych firm. Dla wszystkich osdéb starajgcych sie o srodki na zatozenie firmy
pomagamy poprzez organizowanie warsztatdw pod nazwg "Przedsiebiorczosé-Twoim Sukcesem”.
Dotychczasowe rozwigzania w PUP w Krapkowicach w realizacji zadan utwierdza nas w przekonaniu, ze
obrany cel jest stuszny, a podejmowanie nowych zadan i szukanie nowych rozwigzan oraz wykorzystanie
w tym celu nowych technologii przynosi pozgdane efekty. Tylko ciggly rozwdj zapewnia sukces naszej
instytucji. Mozemy to osiggnac dzieki wspotpracy z innymi partnerami, ktérzy odgrywajg dla nas kluczowa
role na rynku pracy. Wzajemna wspotpraca sprawia, Zze nieustannie zdobywamy nowe doswiadczenia i
uczymy sie od innych.

Na uwage zastuguje stata wspotpraca z:
e Osrodkami Pomocy Spotecznej z terenu powiatu krapkowickiego szczegélnie w zakresie
aktywizacji dtuznikéw alimentacyjnych,
e Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
e Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zdzieszowicach,
e Organizacjami pozarzagdowymi poprzez realizacje wspdlnych zadan na rzecz oséb bezrobotnych,
e Klub Integracji Spotecznej dziatajacy przy Stowarzyszeniu Miejski Klub Sportowy w Krapkowicach

Duzo korzysci przyniosto réowniez ukierunkowanie dziatan zwigzanych z realizacjg ustugi
posrednictwa pracy na rzeczywiste potrzeby klientow, elastyczne dopasowanie sie do aktualnych potrzeb
rynku pracy oraz indywidualne podejscie do klienta poprzez wprowadzenie funkcji doradcy klienta w
urzedzie. Wazna jest dla nas $cista wspodtpraca poszczegdlnych stanowisk w CAZ na rzecz aktywizacji oséb
bezrobotnych i poszukujgcych pracy i pracodawcdéw, dziatamy dla wspdlnego dobra. Poza tym kazdy
klient jest przekonany, ze jest dla nas tak samo wazny. To dla niego i dla pracodawcéw organizujemy
szereg wydarzen, ktére pozwalajg na szybki kontakt pracodawca-bezrobotny. Wspdtpracujemy réwniez z
Wojskowg Komendg Uzupetnien oraz Policjg w zakresie realizacji ofert pracy w policji oraz wojsku.

Na szczegdlng uwage zastuguje praca z klientem niepetnosprawnym. W ramach tej wspoétpracy:
e Aktywizujemy osoby niepetnosprawne ze srodkéw PFRON,
e Cyklicznie pozyskujemy informacje od Fundacji Aktywizacja z Opola, majace na celu
przedstawienie mozliwosci udziatu o0séb niepetnosprawnych w bezptatnych projektach
realizowanych przez Fundacje,

Nowelizacja ustawy o promocji wprowadzita szereg nowych form pomocy dla oséb bezrobotnych,
dzieki ktorym zwiekszyta sie szansa na zatrudnienie. Urzad pozyskat dodatkowe s$rodki, na
wprowadzenie w zycie wiekszosci z nich. W szczegdlnosci nalezy wymienic:

* Bon stazowy,

e Bon zatrudnieniowy,

e Bon na zasiedlenie,

e Bon szkoleniowy,

e Refundacja pracodawcy sktadek na ubezpieczenie spoteczne oséb do 30 roku zycia,

¢ Dofinansowanie pracodawcy do wynagrodzenia zatrudniajgc osoby powyzej 50 roku zycia.

Wazne jest dla nas takze inwestowanie w zasoby ludzkie. Dzieki licznym szkoleniom pracownikow
wpltywamy na cigglty rozwdj oraz wykorzystanie ich potencjatu. To przektada sie, na jako$¢ sSwiadczone;j
pracy i efektywnos$¢. Dgzymy do sprawnej i profesjonalnej obstugi oraz dobrego wizerunku urzedu.

Urzad jest dostosowany do potrzeb klientdw niepetnosprawnych, jest wyposazony w podjazd oraz winde,
a dla rodzicow z dzie¢mi posiada kacik dla dzieci.

Powiatowy Urzad Pracy w Krapkowicach podjat wspétprace z innymi jednostkami, ktore realizujg
rozne formy aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych. W ramach tej wspdtpracy Urzad Pracy
rozpowszechnia informacje dotyczgce realizowanych projektéw poprzez zamieszczanie informacji o
organizowanej formie wsparcia na stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszen.
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W ramach realizowanych projektéw osoby bezrobotne mogg skorzystac z:
e Bezptatnych szkolen,

e Stazy zawodowych,
e Praktyk zawodowych,
e Stazy absolwenckich.

Podjete dziatania promocyjne pozwalajg na szybkie dotarcie informacji do oséb bezrobotnych w
tym réwniez oséb niepetnosprawnych. Posrednicy pracy oraz doradcy zawodowi uczestniczg w procesie
rekrutacji do projektow. Zalezy nam aby kazda informacja o mozliwosci wsparcia i aktywizacji oséb, ktére
szukajg pracy, dotarfa bezposrednio do jak najwiekszej grupy oséb zainteresowanych.

Ponadto posiadamy informacje , Zze wiele o0sdOb skorzystato ze staiu absolwenckiego
organizowanego przez Politechnike Opolskg oraz WUP i OCRG. Wszystkie te dziatania prowadzone przez
Powiatowy Urzad Pracy przeciwdziatajg bezrobociu w powiecie krapkowickim co pokazuje stale malejaca
liczba 0sdb bezrobotnych.

06-07 kwiecien 2016

W tych dniach urzad uczestniczyt w Dniach Przedsiebiorczosci. Przedstawit oferty pracy oraz mozliwosci
udziatu w stazach , szkoleniach oraz innych formach pomocy oferowanych przez urzad pracy. Byly to dwa
dni wypetnione ciekawymi wykfadami, warsztatami i nowoczesnymi technologiami. Pod nazwg ,,Dni
Przedsiebiorczosci - od pomystu do sukcesu” Zespoty Szkét - im. Jana Pawta Il , im. Jana Kilinskiego oraz
im. Piastéw Opolskich prezentowaty to co wyrdznia placéwki i co powinno utatwié decyzje o wyborze
dalszej drogi ksztatcenia. Przetestowaé mozna byto okulary wirtualnej rzeczywistosci, sprawdzi¢ czym jest
ciecz nienewtonowska i uzyska¢ odpowiedz na pytanie, jak bedzie wygladat swiat za 20 lat.

Uczniowie wspdlnie z nauczycielami prezentowali wiele ciekawych doswiadczen i przyktadéw zajeé, w
ktérych uczestnicza na co dzied. Program dwudniowych Dni Przedsiebiorczosci wzbogacity wykfady
prowadzone przez specjalistow i atrakcyjne warsztaty.

Prezentowano roboty wykonane z klockéw lego, latajagce drony i drukowanie tréjwymiarowe, Szkoty, dla
ktérych organem prowadzacym jest powiat krapkowicki coraz $Smielej i czesciej siegajg po najciekawsze
nowinki, upatrujgc w tym ogromne szanse na rozwdj swoich uczniow.

Zespot Szkot im. Jana Kilinskiego przy okazji Dni Przedsiebiorczosci zorganizowat wyktady miedzy innymi z
udziatem Miss Polonia 2005 Malwiny Ratajczak, znanego przedsiebiorcy Waldemara Flipowsky i Piotra
Habowskiego, ktéry odpowiadat o e-biznesie. Z kolei uczniowie Zespotu Szkét im. Piastoéw Opolskich,
ktérzy swojg placéwke promowali w goscinnym ,Skérzaku” zaprezentowali swoje umiejetnosci
fryzjerskie, kosmetologiczne i doswiadczenia fizyczne.

W dniu 22 wrzes$nia 2016 r w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krapkowicach odbyto sie spotkanie panelu
eksperckiego badania ,,Barometr zawoddéw”, w ktérym uczestniczyli pracownicy PUP.
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Barometr zawodéw" to krétkookresowa (jednoroczna) prognoza zapotrzebowania na zawody
w wojewodztwie opolskim. Prognoza tworzona jest dla kazdego powiatu przez pracownikéw
powiatowych urzeddéw pracy, w tym: posrednikéw pracy, doradcéw zawodowych, osoby odpowiedzialne
za wspotprace z przedsiebiorcami i za organizacje szkolen, a takze asystentow EURES (Europejskich Stuzb
Zatrudnienia) i lideréw klubéw pracy. Uczestnicy paneli eksperckich klasyfikujg w trakcie 1 spotkania
klasyfikujg zawody w trzy grupy:

e zawodow deficytowych, w ktdrych w najblizszym roku nie powinno by¢ trudnosci ze
znalezieniem pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodawcéw bedzie w ich przypadku duze, a podaz
pracownikéw chetnych do podjecia zatrudnienia i majacych odpowiednie kwalifikacje — niewielka,

e zawodow zréwnowazonych, w ktérych liczba ofert pracy bedzie zblizona do liczby oséb zdolnych
i chetnych do podjecia zatrudnienia w danym zawodzie (podaz i popyt zréwnowazg sie),

e zawodoéw nadwyzkowych, w ktérych znalezienie pracy moze by¢ trudniejsze ze wzgledu na mate
zapotrzebowanie oraz wielu kandydatéw chetnych do podjecia pracy i spetniajgcych wymagania
pracodawcow.

. W okresie od 07.01.2016 r. do 05.02.2016 r.
Powiatowy Urzad Pracy w Krapkowicach organizowat dla pracodawcow spotkania informacyjne
dotyczace pozyskania Srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Spotkania odbywaty sie na
terenie poszczegdlnych gmin.

. W dniu 23.02.2016r zorganizowano spotkanie z
Dyrektorami Gimnazjéw dotyczgce wypracowania wzajemnej wspoétpracy w zakresie
przeprowadzenia spotkan doradcy zawodowego urzedu pracy z uczniami trzecich klas
gimnazjalnych.

. W dniu 01.03.2016r zorganizowano spotkanie z
pracodawcami z branzy gastronomicznej , dotyczace mozliwosci zorganizowania szkolenia dla
0s6b bezrobotnych w zawodzie: kelner, barman, barista, kucharz, zgodnie z potrzebami
pracodawcow na lokalnym rynku pracy.

. W dniu 18.03.2016r PUP zawart umowe
partnerskg pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Opolu oraz 36 innymi partnerami w
zakresie realizacji projektu Trafne gwarancje dla mtodziezy realizowanego przez WUP w Opolu w
ramach Dziatania 2.4 Programu POWER. W ramach projektu wypracowano rekomendacje
dotyczace wsparcia oséb mtodych znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

e W dniu 27.10.2016 r. przedstawiciele urzedu uczestniczyli w konferencji organizowanej przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu, ktdra byta podsumowaniem dziatan realizowanych w ramach
Krajowego Funduszu Szkoleniowego. W konferencji uczestniczyli rowniez pracodawcy, ktérzy
korzystali z takiego wsparcia.

e W ramach wspdtpracy z Klubem Integracji Spotecznej odbyto sie pie¢ spotkan z osobami
bezrobotnymi z lll profilu z gminy Krapkowice - 50 osdb zostato zakwalifikowanych do projektu

,KIS w Gminie Krapkowice szansg na lepsze jutro”.
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Wysokie bezrobocie mtodych stanowi powazny problem spoteczny gdyz wywotuje skutki spoteczne,

ekonomiczne i polityczne. Efektem bezrobocia mtodych moze by¢ ubéstwo, marginalizacja, a w skrajnych

przypadkach wykluczenie spoteczne. Konieczne, zatem jest podejmowanie dziatan majgcych na celu
zmniejszenie liczby mtodych bezrobotnych i stopy bezrobocia mfodziezy. Osoby do 30 r. z. sg podstawowg

grupga objety aktywnymi programami rynku pracy. O czym swiadczy fakt wysokiego udziatu mtodych

w ogotem zaktywizowanych w 2016 r. Mtodzi najczesciej korzystajg, z ustug i instrumentéw rynku pracy,
ktore umozliwiajg zdobycie kwalifikacji lub doswiadczenia zawodowego (tj. szkolenia, staze, bony

stazowe, szkoleniowe, zatrudnieniowe oraz na zasiedlenie).

Intensyfikacja dziatan na rzecz mtodziezy wymaga podjecia réznego rodzaju inicjatyw, stuzgcych wsparciu
0s6b mtodych w skutecznym wejsciu na rynek pracy. Dlatego tez podejmowane sg dziatania, w ramach
regionalnych polityk rynku pracy, stuzgce rozwigzaniu najbardziej istotnych problemdw rynku pracy. Aby
odwrécic niekorzystne tendencje dotyczace mtodych, urzedy pracy utatwiajg osobom bezrobotnym lepsze
rozpoznawanie rynku pracy, a takze zdobycie odpowiednich umiejetnosci i kompetencji, ktére pozwolg na
sprawng | dtugotrwatg obecnos¢ na rynku pracy. Urzad pracy osigga zamierzone cele poprzez lepsze

diagnozowanie zapotrzebowania na kwalifikacje na lokalnych rynkach pracy oraz lepszg wspétprace

z partnerami, w tym pracodawcami.

W stosunku do mtodych bezrobotnych urzad pracy podejmuje konkretne dziatania, aby utatwi¢ im
zaréowno zdobycie doswiadczenia zawodowego, jak i przekwalifikowanie sie lub zdobycie nowych

kompetencji, ktére pomogg im znalez¢ prace.

W ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wprowadzono system bondéw (bon stazowy,
szkoleniowy, zatrudnieniowy i na zasiedlenie, adresowanych do o0séb bezrobotnych, ktére nie
przekroczyty 30. roku zycia. Innowacyjnos¢ tych rozwigzan polega na pobudzaniu i podtrzymywaniu

aktywnosci oséb mtodych w procesie poszukiwania zatrudnienia.

Zachetg bezposrednig do zatrudnienia mtodych bezrobotnych jest refundacja pracodawcy kosztow sktadki

na ubezpieczenia spoteczne osdb, ktére nie ukonczyty 30 r. z., podejmujgcych prace po raz pierwszy,

Warto tez zwréci¢ uwage na szanse, jakie dla polskiej mtodziezy stwarza realizacja przez Polske Gwarancji

dla mtodziezy.

Podstawowym elementem realizacji inicjatywy jest skrécenie czasu, w ktérym Publiczne Stuzby
Zatrudnienia zobowigzane sg do przedstawienia oferty pracy lub dziatan aktywizacyjnych osobie do 25
roku zycia z dotychczasowych 6 do 4 miesiecy. Wprowadzita to juz nowelizacja ustawy o promociji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Co wiecej, realizacja Gwarancji dla mftodziezy zaktada szereg dziatan dla oséb mtodych, ktdrych

wykonawcami sg takze urzedy pracy. Na aktywizacje mtodziezy w ramach Gwarancji dla mtodziezy

w ubiegtym roku pozyskano dodatkowe $rodki pochodzace z rezerwy Funduszu Pracy bedacej
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w dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej wiasciwego ds. pracy, co przyniosto efekt w postaci

znacznego zmniejszenia stopy bezrobocia w tej grupie wiekowej.

W 2016 roku w ramach wymienionych dziatan wydatkowano srodki Funduszu Pracy w szczegdlnosci:

Projekt Aktywizacji oséb
mtodych pozostajgcych bez pracy
w powiecie krapkowickim (I1)
wspotfinansowany jest przez
Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu
Spotecznego

1 015 998,89 Staze, dotacje na rozpoczecie
dziatalnosci, bony szkoleniowe, szkolenia,
bony na zasiedlenie,

Do 31.12.2016 roku pracodawcy zgtosili do urzedu 3027 ofert pracy, w tym 2362 ofert pracy
niesubsydiowanej. Liczbe ofert, podjec pracy oraz podjec¢ aktywizacji zawodowej w poszczegdlnych

miesigcach 2016 r. przedstawia tabela.

Wyszczeg6lnienie | 1l 1] 1\ \" Vi vil vl IX X Xl Xl

Liczba ofert pracy 192 190 219 204 184 289 185 341 339 359 279 246

Podjecia pracy ogétem: 138 180 209 199 168 142 111 104 185 146 136 138
Z tego podjecia pracy

subsydiowane;j: 10 22 38 37 39 34 18 26 43 29 21 10
w tym:

w ramach prac 2 4 2 2 1 3 2 - 1 - 2 -
interwencyjnych

Robot publicznych 2 2 1 3 3 1 - 1 3 0 1 -
podjecia dziatalnosci - 3 6 6 8 9 2 4 2 8 7 2
gospodarczej

w ramach refundacji

kosztéw zatrudnienia 2 5 7 11 10 7 4 5 22 7 8 7
bezrobotnego

Inne 4 8 22 15 17 14 10 16 15 14 3 1
Podjecia aktywizacji

zawodowej w wyniku:

- rozpoczegcia stazu 15 31 46 29 35 23 35 17 16 7 28 3
-rozpoczecia pracy - . 31 23 8 7 2 5 - 4 3 -

spotecznie uzytecznej

W 2016 r. roku Powiatowy Urzad Pracy w Krapkowicach na podstawie analiz ofert pracy,
monitoringu zawoddow deficytowych i nadwyzkowych oraz wnioskéw oséb uprawnionych skierowat
na szkolenia 68 osdb. Szkolenia ukoriczyto 67 osdb.
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Ze $rodkéw Funduszu Pracy w 2016 r. skierowano 9 oséb. Na dzien 31.12.2016 r. wszystkie
skierowane osoby ukoniczyty szkolenia. Na realizacje szkoler wydatkowano kwote 39,4 tys. zt.

W ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj w 2016 r. na szkolenia skierowano
10 oséb. Wszystkie osoby ukonczyty szkolenie. Na realizacje szkolern wydatkowano 36,4 tys. zt.

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego w 2016 r. na szkolenia skierowano 49 oséb.

Kursy ukonczyto 48 osdb. Na realizacje szkolent wydatkowano 129,7 tys. zt.

Do dnia 31.12.2016 r. zatrudnienie po zakonczeniu udziatu w szkolenia podjeto 26 oséb, czyli
38,8 % wszystkich absolwentéw kurséw.

Kierunki szkolen zrealizowanych w 2016 roku

Liczba osdb

Lp. Kierunki szkolen I
1. Magazynier 11
2. Kierowca operator wézkéw jezdniowych z uprawnieniami elektrycznymi 8
3. Uprawnienia elektryczne 8
4. Operator suwnicy 6
5. Szwaczka 4
6. Specjalista ds. finansowo-ksiegowy 4
7. Opiekunka osdb starszych i niepetnosprawnych
8. Kierowca operator wézka jezdniowego 3
9. Kursy indywidualne 20
OGOLEM: 68

W 2016 roku do wykonywania prac spotecznie uzytecznych skierowano 83 osoby bezrobotne bez
prawa do zasitku, korzystajgce z pomocy spotecznej. Na realizacje prac spotecznie uzytecznych
wydatkowano kwote 49,1 tys. Zt.

Do dnia 31.12.2016 r. zatrudnienie po zakorczeniu prac podjeto 15 oséb.

Prace spotecznie uzyteczne w 2016 roku z podziatem na gminy

41 11 8 9 14 83

W 2016 roku w ramach srodkéw Funduszu Pracy zawarto 15 umdw na organizacje prac interwencyjnych.
Wydatkowano na ten cel 85220,43.

W 2016 roku w ramach srodkéw z Funduszu Pracy zawarto 127 umow i porozumien z zaktadami
pracy na zorganizowanie stazy. W ramach tych umoéw na staz skierowano 135 oséb bezrobotnych.
Zaangazowano srodki w wysokosci 840.687,57 zt. Staze ukonczyto 126 osdb, prace podjeto 97 osoby, co
stanowi 76,98% efektywnosci zatrudnieniowej.

W ramach projektu Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie krapkowickim
() wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego zawarto 68 uméw i skierowano 69 osob
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bezrobotnych do odbycia stazu. Zaangazowano srodki w wysokosci 634.304 zt. Staz ukoniczyto 68os6b, z
czego55 oséb podijeto prace, co stanowi 80,88% efektywnosci zatrudnieniowe;j.

W ramach projektu Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych, w tym zwtaszcza znajdujacych sie
w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie krapkowickim (ll) wspdtfinansowany przez Unie
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego zawarto 68 uméw i skierowano 70 oséb
bezrobotnych do odbycia stazu. Zaangazowano srodki w wysokosci 445.077 zt. Staz ukonczyty 670s0b, z
czego 51 osob podjeto prace, co stanowi 76,12% efektywnosci zatrudnieniowej.

W 2016 roku w ramach srodkéw z Funduszu Pracy zawarto 17 umdw na zorganizowanie robot
publicznych. W ramach tych uméw na roboty publiczne skierowano 17 oséb. W tym celu zostaty
zaangazowane $rodki w wysokosci 222 087,53 zt.

Zmiang ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w dniu 27.05.2014 wprowadzono nowe
instrumenty rynku pracy tj. bony stazowe, bony zatrudnieniowe i bony na zasiedlenie.

Bony stazowe przeznaczone dla oséb bezrobotnych do 30 roku zycia. W 2016 r. w ramach bonéw
stazowych skorzystato 11 oséb bezrobotnych. Z 2015 r. realizuje bony 8 o0séb, 2 osoby skorzystaty ze
zwrotéw kosztu dojazdu w ramach bonu. Wyptacono premie za zatrudnienie oséb bezrobotnych dla 18
pracodawcow na kwote 27.243,00 zt. W sumie na ten cel wydatkowano 113.425 zt.

Bony na zasiedlenie przeznaczone dla oséb bezrobotnych do 30 roku zycia, ktére zamierzajg podjgc
zatrudnienie min. 80 km. od swojego obecnego zamieszkania lub czas dojazdu do pracy do tej
miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego
przekracza facznie, co najmniej 3 godz. dziennie

W 2016 r. z bondw na zasiedlenie skorzystato 21 osdb bezrobotnych. 17 oséb pracuje na podstawie
umow o prace i uméw zlecenie oraz 5 0séb rozpoczeto prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Srednia
kwota dofinansowania na osobe wynosi 5386,48 zt. W sumie wydatkowano 113 116,00 zt

Bon szkoleniowy stanowi gwarancje skierowania osoby bezrobotnej na wskazane przez niego szkolenie
oraz optacenia kosztéw, ktére zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia. Przyznanie i realizacja
bonu szkoleniowego nastepuje na podstawie indywidualnego planu dziatania oraz uprawdopodobnienia
przez bezrobotnego podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

W 2016 r. 7 oséb bezrobotnych do 30 r. zycia skorzystato ze wsparcia w ramach bonéw szkoleniowych.

taczny koszt bondéw szkoleniowych w 2016 r. wynidst 22,5 tys. zt.
Efektywnos¢ realizacji bondw szkoleniowych wyniosta 100 %.

W okresie styczen — grudzien 2016 r. w ogtoszonych terminach naboru do urzedu wptynety 72
whnioski o przyznanie bezrobotnemu jednorazowo s$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.
Wsparciem objeto tgcznie 52 osoby, z czego 22 umowy finansowano w ramach projektu POWER,
obejmujgcego osoby bezrobotne ponizej 30 roku zycia, 15 umoéw zawarto z bezrobotnymi powyzej 30
roku zycia w ramach RPO, a 15 umdéw finansowano ze srodkéw Funduszu Pracy.

Na zadania zwigzane z dofinansowaniem podejmowane] dziatalnosci gospodarczej przeznaczono
srodki w tgcznej kwocie 905 990,50 zt.
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Gmina

Krapkowice Gogolin Zdzieszowice Strzeleczki Walce Ogoétem

28 11 9 2 2 52

W okresie od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. tutejszy urzad pracy przyjat 48 wnioskéw o refundacje
podmiotowi prowadzacemu dziatalnos¢ gospodarczg kosztéw wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego. Podpisano 40 umdw na utworzenie 59 nowych miejsc pracy. Wydatki
zwigzane z refundacjg kosztdw wyposazenia stanowisk pracy wyniosty facznie 1 073 780,13 zt.

Krapkowice Gogolin Zdzieszowice Strzeleczki Walce Ogoétem

24 15 10 8 2 59

Finansowaniem zatrudnienia we wskazanych kategoriach wiekowych objeto 130 oséb bezrobotnych,
z tego:

e W ramach refundacji czesci kosztéw poniesionych przez pracodawce na wynagrodzenia, nagrody oraz
sktadki na ubezpieczenie spoteczne za zatrudnionych bezrobotnych do 30 roku zycia utworzono 101
nowych stanowisk pracy, przy czym do pracy na tych stanowiskach pracy skierowano tgcznie 111 oséb
bezrobotnych. W wyniku uméw zawartych w 2016 roku zatrudnienie znalazto 13 oséb w ramach
dofinansowania wynagrodzenia za bezrobotnych powyzej 50. roku zycia, a ponadto 6 oséb w dalszym
ciggu kontynuowato zatrudnienie na stanowiskach pracy utworzonych w 2015 roku.

Kwota wydatkéw poniesiona na aktywizacje zawodowg w ramach tych dwéch form:

. 1084 778,63zt w przypadku refundacji czesci kosztéw poniesionych przez pracodawce na
wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne za zatrudnionych bezrobotnych do 30
roku zycia;

e 98417,77 zt w przypadku dofinansowania wynagrodzenia za bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.
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Szkolenia 68 205519,64 zi

Bon szkoleniowy 7 22 529,58 zt

Prace Interwencyjne 15 85 220,43 zt

Roboty publiczne 22 222 087,53 zt

Prace Spotecznie Uzyteczne 83 49 086,00 zi

Staze 331 1920 068,57 zt

Bony stazowe 19 113 425,00 zt

Bony na zasiedlenie 12 113 116,00 zt

Bony zatrudnieniowe 21 40 890,12 zt

Refundacja wynagrodzenia i 1084 778,63 zt
sktadek ZUS za bezrobotnego do 111

30 roku zycia — art.150f

Dofinansowanie wynagrodzenia 98417,79 zt
19
za bezrobotnego pow. 50 roku
Dotacje dla bezrobotnych 52 905 990,50 zi
Doposazenie stanowisk pracy 53 1073 780,13 zt
KFS 457 389 700,00 zl
Razem: 1270 3706 673,17 zI

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu pomocy osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy
w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia oraz pracodawcom w doborze kandydatéw do
pracy na stanowiska wymagajgce szczegdlnych predyspozycji psychofizycznych.

Poradnictwo zawodowe s$wiadczone jest zaréwno w formie poradnictwa indywidualnego
jak réwniez grupowego. W 2016 roku z poradnictwa zawodowego skorzystato fgcznie 1090 osdb.

Z indywidualnej porady zawodowej w 2016 roku skorzystato 340 oséb. Tematami wiodgcymi
podczas tych konsultacji byty problemy z okresleniem predyspozycji zawodowych, wyborem zawodu lub
obszarem aktywnosci zawodowej, podwyzszeniem kwalifikacji zawodowych, a takze zagadnienia
zwigzane z lokalnym rynkiem pracy.

Poradnictwo grupowe ma na celu utatwienie klientom urzedéw pracy podjecie decyzji
zawodowych dotyczacych wyboru zawodowego, zmiany kwalifikacji zawodowych, podjecia lub zmiany
zatrudnienia.

W zajeciach warsztatowych w ramach grupowego poradnictwa zawodowego wzieto udziat 79 oséb
bezrobotnych (11 grup). Gtéwne tematy warsztatéw z zakresu poradnictwa zawodowego to przede
wszystkim warsztaty:

v, Przedsiebiorczos¢ Twoim Sukcesem”
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v, Pomoc osobom bezrobotnym do 25 r. ;. w okreslaniu wtasnych preferencji zawodowych,
towarzyszenie w nabywaniu wiedzy o sobie samym (Kwestionariusz Zainteresowan
Zawodowych”

INDYWIDUALNA | GRUPOWA INFORMACJA ZAWODOWA

Informacja zawodowa polega na udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy oraz
mozliwosciach szkolenia i ksztatcenia. Jest to forma pomocy skierowana do osdb, ktére potrafig

samodzielnie radzi¢ sobie na rynku pracy, ale potrzebujg ukierunkowujacych informacji
niezbednych do realizacji planéw zawodowych. Informacja zawodowa jest realizowana w formie
indywidualnej i grupowej. Z zasobdéw informacji zawodowej w formie grupowej skorzystato 440

0s6b ( 45 spotkan), natomiast w formie indywidualnej 229 osdb.

Dodatkowe dziatania doradcy zawodowego

W ramach porozumienia zawartego 2013 roku pomiedzy PUP Krapkowice, a Zespotem Szkot
im. Jana Pawta Il w Zdzieszowicach organizowane s3 spotkania z osobami bezrobotnymi bez
wyksztatcenia, bez kwalifikacji zawodowych oraz bez doswiadczenia zawodowego. Celem tych spotkan
jest aktywizacja zawodowa o0séb bezrobotnych, tgczenie potrzeb lokalnego rynku pracy z ofertg
edukacyjng Centrum Ksztatcenia Ustawicznego oraz zwiekszenie znaczenia ksztatcenia ustawicznego, jako
czynnika oddziatywania na sytuacje na rynku pracy. W 2016 roku zorganizowano 3 spotkania na ktdrych
tacznie zaproszono 75 oséb.

Na przetomie luty/marzec 2016 r. doradca zawodowy prowadzit spotkania z absolwentami szkét
gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych ( okoto 200 ucznidw):

24.02.2016 r. w Zespole Szkét w Gogolinie;

26.02.2016 r. w Zespole Szkdt w Zdzieszowicach;
11.03.2016 r. w Zespole Szkét Sportowych w Krapkowicach;
15.03.2016 r. w Publicznym Gimnazjum w Walcach;
05.10.2016 r. w Zespole Szkoét w Zdzieszowicach;

oV hs wN R

21.10.2016 r. w Publicznym Gimnazjum w Walcach.

Celem spotkan byto wskazanie tych branz, w ktérych istnieje wieksza szansa na zatrudnienie oraz
tych obarczonych wysokim ryzykiem dtugiego poszukiwania pracy. Zapoznano uczniéw z mechanizmami
rynku pracy, kompetencjami postrzeganymi, jako kluczowe i transferowalne. Przekazano informacje
dotyczace aktualnego rynku pracy oraz przedstawiono ustugi i instrumenty rynku pracy, ktére moga
pomdc w kolonizowaniu przysztosci. Udostepniono uczniom broszury oraz ulotki (barometr zawodoéw
2016, Projekt MobiPro EU).

Réwniez w marcu 2016 r. doradca zawodowy uczestniczyt w debacie zorganizowanej przez powiat
krapkowicki pod nazwg , Ksztatcenie ucznidw zgodnie z potrzebami lokalnego rynku pracy”. Wsrod
obecnych osdéb byli przedstawiciele lokalnego biznesu, Opolski Kurator Oswiaty, dyrektorzy szkét,
przedstawiciele Urzedu Marszatkowskiego oraz samorzgdowcy. W czasie spotkania doradca oméwit role
doradcy zawodowego ksztattowaniu $ciezki zawodowej.
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. AKTYWIZACJA OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

W 2016 r., Powiatowy Urzad Pracy w Krapkowicach na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej 0sdb niepetnosprawnych otrzymat srodki w wysokosci: 29,9 , tys. zt. Z otrzymanych srodkéw
aktywizacja zawodowg objeto 9 oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych, jako poszukujgce pracy
niepozostajace w zatrudnieniu.

Z otrzymanych srodkow zrealizowano nastepujgce zadania:
a) staze na stanowiskach:
¢ Redaktor serwisu internetowego — 1 osoba,
¢ Opiekun osoby starszej— 1 osoba,
¢ Technik fizjoterapii — 1 osoba,
Na to zadanie wydatkowano 15,9 tys zt. Zatrudnienie znalazty 2 osoby.

b) szkolenia w nastepujgcym zakresie:
¢ Kurs komputerowy — 3 osoby,

Opiekun osoby starszej — 1 osoba,
Operator suwnicy — 1 osoba,
Uprawnienia elektryczne 1 osoba.

> & o o

Na to zadanie wydatkowano 14,0 tys zt.

W 2016 r., Powiatowy Urzad Pracy w Krapkowicach na aktywizacje o0séb bezrobotnych
posiadajgcych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci skierowano 20 oséb na rézne formy aktywizacji.

Ilo$¢ 0séb bezrobotnych niepetnosprawnych skierowanych na poszczegdlne formy pomocy

zadanie POWER RPO FP
- STAZE 2 4 3
- REFUNDACJA CZESCI KOSZTOW - - 2

WYNAGRODZENIA | SKLADEK  NA UBEZP.
SPOLECZNE ZA ZATRUDNIONE OSOBY
BEZROBOTNE DO 30 LAT

- DOTACJE NA ROZPOCZECIE DZIAtALNOSCI - 2 -

GOSPODARCZEJ

- SZKOLENIA - 3 -

- REFUNDACJA STANOWISKA PRACY - 1 3
RAZEM: 2 10 8
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Rejestracja i ewidencja oséb bezrobotnych oraz poszukujgcych pracy

Realizacja zadan zwigzanych z rejestracja i ewidencjg oséb bezrobotnych, poszukujacych pracy

Rejestracja bezrobotnych
Rejestracja poszukujacych pracy
Wydane decyzje administracyjne

Przygotowane i przekazane do ZUS dokumenty zgltoszeniowe do
ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego

Wydane zaswiadczenia dla ZUS, Sadu, Policji, Komornika, OPS itp.

Wydane zaswiadczenia do kapitatu poczatkowego

Przyjete i rozpatrzone wnioski o przyznanie dodatku
aktywizacyjnego

Wytaczone z ewidencji osoby bezrobotne i poszukujce pracy

Przekazane dokumenty do organu odwotawczego w zwigzku ze
ztozonym odwotaniem od decyzji / zazaleniem na postanowienie

Sporzadzone informacje o dochodach oraz pobranych zaliczkach
na podatek dochodowy (PIT-11)

Sporzadzone raporty sktadek spotecznych i zdrowotnych

SEPI

Liczba

2622 0sob

65 osoby

7233

9524 dokumentow
801

70

95

2958 0sob

5 spraw z tego 1 decyzje
utrzymano w mocy, 3 decyzje

zostaty uchylone i 1 postanowienie

zostato uchylone

1000

1165

2215

Realizacja zadan w ramach koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego panstw UE/EOG

z transferem zasitku z krajow UE/EOG do Polski

whnioskujacych o prawo do zasitku po zatrudnieniu w krajach
UE/EOG

Liczba osdb zarejestrowanych
52
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Iv. Programy Lokalne

Oproécz srodkédw Funduszu Pracy otrzymanych zgodnie z algorytmem Powiatowy Urzad Pracy
w Krapkowicach podejmuje dziatania o przyznanie dodatkowych $rodkéw z rezerwy Funduszu Pracy,
pozostajgcej w dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na realizacje programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;j.

1. Program aktywizacji oséb bezrobotnych bedacych w szczegdélnej sytuacji na rynku pracy

Do udziatu w programie skierowano 11 oséb bezrobotnych.
Dziatania zrealizowane w ramach programu:
¢ refundacje kosztdw wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy — 11 oséb — 190 600 zt

taczna wartosé programu —190,6 tys. zt

2. Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej
os6b bezrobotnych w wieku 30 - 50 lat

Do udziatu w programie skierowano 8 oséb bezrobotnych.

Dziatania zrealizowane w ramach programu:
¢ refundacje kosztdw wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy - 3 osoby — 58 000 zt
e dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — 5 oséb — 90 000,00 zt

taczna wartos¢ projektu 148,00 tys. zt.
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PROJEKTY REALIZOWANE Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOtECZNEGO

PROGRAM OPERACYINY WIEDZA EDUKACIA ROZWO)

Fundusze Unia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w Powiecie Krapkowickim (II)

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj

Os priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy

Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtfodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy —
projekty pozakonkursowe

Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Okres realizacji: 01.01.2016r.-31.12.2016r.

Cel projektu: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia os6b mtodych do 29 roku zycia bez pracy, w
tym w szczegdlnosci osdb, ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. Mtodziez NEET).

Grupa docelowa — osoby mtode do 29 roku zycia, pozostajgce bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krapkowickim (zakwalifikowane do I lub Il profilu pomocy),
nalezgce do kategorii NEET.

Zgodnie z zapisami PO WER osobg z kategorii NEET jest osoba, ktéra spetnia fgcznie trzy
nastepujace warunki:

« nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

» nie ksztafci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym)

» nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy.

W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii
NEET, nalezy zweryfikowa¢ czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze
srodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

Wsparcie dla oséb przystepujacych do projektu bedzie udzielane:

« 0sobom ponizej 25 roku zycia w ciggu 4 miesiecy od dnia rejestracji,
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« 0sobom powyzej 25 roku zycia w ciggu 4 miesiecy od dnia przystgpienia do projektu.

Dziatania:
W ramach projektu uczestnicy bedg mogli skorzystaé z nastepujgcych form wsparcia:

e stazu

jednorazowo przyznane srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej
« bondw szkoleniowych,

+ bondw na zasiedlenie

+ szkolen.

Dziatania zaplanowane w projekcie adresowane sg w szczegdlnosci do oséb:

« dtugotrwale bezrobotnych, w tym:
0 0s6b do 25 roku zycia zarejestrowanych nieprzerwanie przez okres ponad
6 miesiecy;

0 0s6b powyzej 25 roku zycia — zarejestrowanych nieprzerwanie przez okres ponad

12 miesiecy;
+ bezrobotnych niepetnosprawnych;

+ z niskimi kwalifikacjami (tj. z wyksztatceniem podstawowym, gimnazjalnym, zasadniczym

zawodowym i Srednim).

Wartosé projektu: 1163 394,37 zt

Ar SEaaiaa Firnas deege Ao sk o

»Jestem zadowolona z kursu, poniewa
uzyskalam cenne uprawnienia  dzieki
ktorym, znalazlam prace” - Magdalena
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REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO

Fundusze . .
Europejskie ‘ Unia Europejska
S OPOLSKIE Europejski Fundus: Spoleczny

Program Regionalny

»Aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych, w tym zwtaszcza znajdujacych sie w szczegodlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy w Powiecie Krapkowickim (11)”

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego
Os priorytetowa VIl Regionalny rynek pracy
Dziatanie 7.1 Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy realizowana przez PUP

Okres realizacji: 01.01.2016r.-31.12.2016r.

Cel projektu: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w powyzej 30 lat pozostajgcych bez
pracy zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Katowicach

Grupa docelowa — osoby powyzej 30 roku zycia, pozostajgce bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Krapkowicach jako bezrobotne dla ktorych zostat ustalony | lub
Il profil pomocy, nalezace co najmniej do jednej z wymienionych grup:

+ Osoby powyzej 50 roku zycia

+ Kobiety

+ Osoby niepetnosprawne

+ Osoby dtugotrwale bezrobotne
« Osoby o niskich kwalifikacjach

Dziatania:

W ramach projektu uczestnicy bedg mogli skorzystaé z nastepujgcych form wsparcia:
e stazu
« jednorazowo przyznane srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej
+ szkolenia

+ refundowane stanowiska pracy

Wartos¢ projektu: 1 110 694,66 zt

40

POWIAT
KRAPKOWICKI Z
URZAD PRACY W SERCU OPOLSZCZYZNY




KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Krajowy
KFS| Fundusz
Szkoleniowy

W 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Krapkowicach realizowat dziatania w zakresie Krajowego

Funduszu Szkoleniowego i otrzymat na ten cel kwote 389,7 tys. zt.

Srodki KFS byly przeznaczone gtéwnie na finansowanie nastepujacych dziatan w zakresie ksztatcenia

ustawicznego

1. kursy istudia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg,
2. egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentdow potwierdzajgcych

kwalifikacje lub uprawnien zawodowych,

umiejetnosci,

3. badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po

ukonczonym ksztatceniu.

W 2016 r. Powiatowy Urzad Pracy w Krapkowicach w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego
zawart 86 uméw, z 46 pracodawcami. W ramach zawartych uméw ksztatceniem zostato objetych 457

0s6b (zaréowno pracodawecy, jaki i pracownicy).

Pracodawcy otrzymane wsparcie przeznaczali gtdwnie na nastepujgce kierunki ksztatcenia:

>

» Operatorzy maszyn do robdt ziemnych (koparki, koparkotadowarki, tadowarki)

» Uprawnienia elektryczne,

» Zaawansowane zabiegi resuscytacyjne,

» Operator suwnicy,

> Kursy jezyka angielskiego,

>  Kursy jezyka niemieckiego,

» Uprawnienia spawalnicze,

» Operator wozkéw jezdniowych,

» Monter izolacji przemystowych, blacharz izolacji przemystowych (egzaminy czeladnicze i
mistrzowskie),

> Kwalifikacje wstepne dla kierowcow,

> Kursy z zakresu ksiegowosci,

> Kursy z zakresu cukiernictwa (kompozycje cukiernicze)

>  Obstuga programéw graficznych.

&z &
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V. Fundusz Pracy i Europejski Fundusz Spoteczny

Wydatki z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego w okresie do korica
grudnia 2016 roku wyniosty 8.834.270,44 zt. Poziom i strukture wydatkowanych srodkéw

finansowych wedtug poszczegdlnych zadan przedstawia tabela.

FP PO WER RPO
1. Zasitki dla bezrobotnych 2.106.170,03
w tym:
zasitki dla bezrob. 100% 758.353,88
120% 959.195,08
80% 388.621,07
2. Dodatki aktywizacyjne 77.886,60

3. Aktywne programy przeciwdziatania

bezrobociu w tym:

4.079.311,75

1.134.800,13

1.110.453,50

Prace interwencyjne 85.220,42

Szkolenia 39.421,79 36.380,52 129.717,33
Roboty publiczne 222.087,53

Prace spotecznie uzyteczne 49.086,00

Srodki na podjecia 248.995,00 390.995,50 266.000,00
dziatalnosci gospodarcze;j

Refundacja kosztéw doposazenia i 804.119,99 269.660,14
wyposazenia stanowisk pracy

Stypendia stazowe 840.687,18 634.303,60 445.076,03
Premia dla pracodawcéw za zatrudnionych 28.756,50

stazystow

Bon zasiedleniowy 57.116,00 56.000,00

Bon szkoleniowy 5.409,07 17.120,51

Bon stazowy 84.668,32

Bon zatrudnieniowy 40.890,12

Wsparcie zatrudnienia mtodych -30 1.084.778,63

Refundacja wynagrodzen +50 98.417,79

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 389.657,41

4. Inne fakultatywne zadania 298.906,81 26.741,62

Razem 6.562.275,19 1.161.541,75 1.110.453,50

POWIAT
KRAPKOWICKI
W SERCU OPOLSZCZYZNY
el tkrapko 1

42

CAZ




vi. Wykonanie planu wydatkow budzetowych za 2016 r.
Dziat Rozdziat Paragraf Plan Wykonanie
851 85156 4130 1300 000,00 1232 000,00
1300 000,00 1232 000,00
853 85333 3020 926,00 926,00
4010 947 644,00 944 223,33
4040 63 755,00 63 754,54
4110 173 347,00 170 477,56
4120 18 996,00 17 236,11
4210 29 860,00 29 857,51
4270 1 886,00 1 885,50
4280 1 338,00 1337,70
4300 28 402,00 28 401,59
4360 4 651,00 4 650,28
4400 41 818,00 41 817,72
4410 429,00 428,80
4430 1 956,00 1 956,00
4440 27 352,00 27 351,89
4480 1901,00 1901,00
4700 1 535,00 1534,70
Razem 1345 796,00 1337 740,23
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Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy

w Krapkowicach
Danuta Wieszala
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